Statut

Szkoly Podstawowej nr 6
Im. Alfreda Szklarskiego

W Orzeszu-ZawiIiscCl



1.

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne - nazwa i inne informacje o szkole.

§ 1.

Ilekro¢ w statucie, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowg nr 6 im. Alfreda
Szklarskiego w Orzeszu - Zawisci;

organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gming Orzesze;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6
im. Alfreda Szklarskiego w Orzeszu-Zawisci;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego Szkoty Podstawowej nr 6 im. Alfreda Szklarskiego w Orzeszu -
Zawisci;

pracowniku niepedagogicznym — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Szkoty

Podstawowej nr 6 im. Alfreda Szklarskiego w Orzeszu - Zawisci niebgdacego
nauczycielem;

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoly Podstawowej nr 6 im. Alfreda
Szklarskiego w Orzeszu - Zawisci;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow uczniow Szkoty Podstawowej nr 6
im. Alfreda Szklarskiego w Orzeszu - Zawisci;

statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Szkoty Podstawowej nr 6 im. Alfreda
Szklarskiego w Orzeszu - Zawisci;

10) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organ Szkoty Podstawowej nr 6

im. Alfreda Szklarskiego w Orzeszu-Zawisci, w zakresie realizacji jej zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki, o jakim jest mowa w art. 69 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

11)radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow przy Szkole

Podstawowej nr 6 im. Alfreda Szklarskiego w Orzeszu - Zawisci,

12) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski

Szkoty Podstawowej nr 6 im. Alfreda Szklarskiego w Orzeszu - Zawisci,

13) dzienniku — nalezy rozumie¢ dziennik elektroniczny Librus.

14) Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO) — nalezy przez to rozumie¢ przepisy

zawarte w rozdziale 7a Statutu.



§ 2.

. Pelna nazwa szkoly brzmi: Szkota Podstawowa nr 6 im. Alfreda Szklarskiego
w Orzeszu - Zawisci.

. Szkotla jest publiczng o$mioletnig szkota podstawowa, jej ukonczenie umozliwia
kontynuacje nauki na ponadpodstawowym etapie ksztatcenia.

. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. 1000 lecia 3 w Orzeszu - Zawisci.
. Szkota nosi imi¢ Alfreda Szklarskiego.

. Organem Prowadzacym szkote jest Gmina Orzesze z siedziba przy ul. Sw. Wawrzynca
21 wOrzeszu, a organem nadzoru pedagogicznego jest Kuratorium Os$wiaty
w Katowicach.

. Szkola jest jednostka budzetowa posiadajagca wydzielony rachunek dochoddéw,
a obsluge finansowo - ksiggowa zapewnia Wydziat Edukacji mieszczacy si¢ przy
ul. Sw. Wawrzynca 23.

. Zasady prowadzenie gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

. Rekrutacje uczniow do szkoty regulujg odrgbne przepisy.

§ 2a.
. Ustalona nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu.
. Szkota uzywa réznych pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami. Sg to:

1) mala i duza piecz¢¢ urzgdowa — okragla z godtem panstwa w $rodku i napisem
w otoku: ,,Szkota Podstawowa nr 6 im. Alfreda Szklarskiego w Orzeszu-Zawisci”;

2) podtuzne pieczecie adresowe o nastepujacej tresci: ,,SZKOLA PODSTAWOWA
nr 6 im. Alfreda Szklarskiego w Orzeszu-Zawisci, 43-187 Orzesze-Zawis¢,
ul.1000 lecia 3, Tel. 0 32 22 15 682, Regon 000730840, NIP 635-16-36-815 .

. Zasady uzywania pieczeci urzgdowych reguluja odrgbne przepisy.

. Tablice szkoty zawieraja nazwe szkoly w jej pelnym brzmieniu.

§ 2b.

. Zgode na dziatalno$¢ organizacji harcerskich czy stowarzyszen na terenie szkotly
wyraza — po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow —
dyrektor, ktory uzgadnia zakres, zasady 1 warunki tej dziatalnosci.

. Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie nie moga prowadzi¢ dziatalnosci
partie i organizacje polityczne.



Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly oraz sposob ich wykonywania

§ 3.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace
program wychowawczo - profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych
ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska, a w szczegolnosci :

1) ksztalci i wychowuje stuzac rozwijaniu u dzieci i mlodziezy poczucia obowigzku
I odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na warto$ci kultury
Europy i §wiata;

2) stwarza uczniom warunki do wszechstronnego zdobywania wiedzy w taki sposob,
aby chetnie podejmowali dziatania na miar¢ swych mozliwosci 1 potrafili
funkcjonowac w swojej grupie rowiesniczej;

3) umozliwia pobieraniec nauki przez dzieci i mlodziez niepelnosprawng,
niedostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie
z indywidualnymi  potrzebami  rozwojowymi i edukacyjnymi  oraz
predyspozycjami;

4) wdraza uczniow do samodzielnej i rzetelnej pracy w celu odnalezienia wlasnego
miejsca w Swiecie;

5) wspiera rozwoj osobowosci ucznia w zgodzie z systemem warto$ci, ktory pozwala

odrozni¢ dobro od zla;

6) zapewnienia uczniom bezpieczenstwo podczas pobytu w szkole i podczas
uroczystosci 1 imprez organizowanych przez nia;

7) ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci i bezpieczenstwa za siebie, innych
I najblizsze otoczenie;

8) zapewnia uczniom mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan poprzez
udziat w konkursach, koétkach zainteresowan, olimpiadach organizowanych przez
szkote 1 inne placowki;

9) budzi wsrod uczniow szacunek dla dziedzictwa kulturowego wilasnego regionu
I Kraju;
10) przygotowuje do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej i w panstwie;

11)rozwija wrazliwo$¢ na pickno przyrody, wyzwala cheé dziatan pro
srodowiskowych, uwrazliwia na przejawy degradacji sSrodowiska;
12) przygotowuje uczniow do wypelniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich

woparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci,
wolnosci;



13) stwarza warunki do poznawania przez uczniow swojego miejsca w spotecznosci
szkolnej 1 dzialania w niej oraz poznawania swoich mocnych i stabych stron
I pracowania nad nimi;

14) stwarza warunki do poznawania przez uczniéw zagrozen wspotczesnego $wiata
oraz nabywania umiej¢tno$ci unikania tych zagrozen i wlasciwego reagowania;

15) dba o to, by uczniowie znali normy dobrego zachowania i postepowali zgodnie
Z tymi normami.

2. Celem szkoty jest rozwoj uczniow, ksztatcenie roznorodnych umiejetnosci, ktore
pozwalaja zdobywaé¢ wiedze 1 umiejetnos¢ wykorzystania jej w zyciu codziennym,
rozwijania kreatywno$ci ucznidw 1 przyjmowania postawy do jej uzupehniania
i efektywnego wykorzystania przez cate zycie.

3. Szkota ma pomoc przygotowa¢ uczniéw do nauki na kolejnym etapie ksztalcenia.

§ 4.

1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng wedtug zasad okreslonych
W przepisach prawa o$wiatowego w tym zakresie.

§ Sa.

1. Szkota, za posrednictwem pedagoga i psychologa szkolnego oraz doradcy
zawodowego, wspotdziata z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i prowadzi
zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia.

2. Doradztwo zawodowe prowadzone w szkole ma na celu:
1. Umozliwienie uczniowi zdobycia wiedzy i umiej¢tnos$ci do poznania samego
siebie i wlasnych predyspozycji zawodowych,
2. Umozliwienie uczniowi poznania zawodow i stanowisk pracy, rynku pracy oraz
procesow na nim zachodzacych i praw nim rzadzacych,

3. Wiasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika,

4. Poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z
potrzebami rynku i wilasnymi predyspozycjami zawodowymi, zaplanowanie
wiasnej kariery edukacyjno-zawodowej.

5. Doradztwo edukacyjno-zawodowe realizowane jest przez wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej, w szczegdlnosci przez nauczyciela doradztwa zawodowego,
wychowawcow 1 pedagoga, przy wspolpracy rodzicéw oraz placéwek, instytucji
i zaktadow pracy.



3. Doradztwo zawodowe jest realizowane na podstawie przeprowadzonej w szkole
diagnozy potrzeb ucznidw za posrednictwem wielu zroznicowanych dziatan,
np. zajecia edukacyjne, z doradcg zawodowym, warsztaty, wycieczki zawodoznawcze,
targi edukacyjne i pracy, spotkania z przedstawicielami zawodow, przedstawicielami
szkot i uczelni, absolwentami, poprzez praktyki i wolontariat.

4. Szkola wspoélpracuje z innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy, a w szczegblno$ci z: Policjg, Strazg Pozarng, wladzami lokalnymi
i samorzgdowymi, sadem rodzinnym. Wspolpraca ta jest organizowana
za posrednictwem nauczycieli wymienionych w ust. 1, wychowawcoéw, a takze
w miar¢ potrzeb, nauczycieli poszczegdlnych zajec.

§ 6a.

1. Szkota tworzy pozytywnie oddzialywujace $rodowisko wychowawcze zgodnie
ze szkolnym programem wychowawczo - profilaktycznym, uchwalanym w przez radg
rodzicoOw w porozumieniu z radg pedagogiczng szkoty.

§7.

1. Szkota wykonuje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia,
zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia poprzez :

1) zapewnienie uczniom pelnego rozwoju umystowego, moralno - emocjonalnego
I fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi
w warunkach  poszanowania ich  godnosci  osobistej oraz  wolnos$ci
$wiatopogladowej i wyznaniowej;

2) wspomaganie wychowaweczej roli rodziny;

3) umozliwienie korzystania z opieki psychologicznej za posrednictwem pedagoga
oraz poradni psychologiczno — pedagogicznej;

4) umozliwienie uczniom Kkorzystania z nauczania indywidualnego oraz zajg¢é
korekcyjno - kompensacyjnych i rewalidacyjnych na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno - pedagogicznej w miar¢ posiadanych §rodkéw finansowych;

5) organizowanie zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych dla uczniow majacych
trudnosci w nauce oraz mikro defekty rozwojowe;

6) umozliwienie rozwoju zainteresowan uczniom w kotkach zainteresowan w miarg
posiadania §rodkoéw finansowych;

7) organizowanie pomocy dla dzieci niepetnosprawnych poprzez organizacje zajec
W sposob umozliwiajacy im realizacje obowigzku szkolnego;

8) umozliwienie realizacji indywidualnego programu i toku nauki oraz ukonczenia
szkolty w skroconym czasie zgodnie z odrgbnymi przepisami;



9) umozliwienie uczniom udzialu w rekolekcjach wielkopostnych, uczniowie
ci uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zaj¢é¢ szkolnych w terminie ustalonym
przez organizatora rekolekcji wspdlnie ze szkota;

10) umozliwienie umieszczenia w pomieszczeniach do zajg¢ symboli religijnych
uwzgledniajacych potrzeby uczniow;

11) organizowanie krajoznawstwa i turystyki szkolnej.

§ 8.

. Szkota wykonuje zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku ucznidow i1 potrzeb
srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujacych w szkotach ogélnych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny.

1) Ustala si¢ nast¢pujace zasady sprawowania opieki nad uczniami w szkole :
a) zajecia rozpoczynajg si¢ o godz. 7.10

b) szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniowi od momentu rozpoczecia dyzuru
przez nauczycieli to znaczy od godziny 7.40, do zakonczenia przerwy po jego
zajeciach lekcyjnych;

C) jezeli zajecia rozpoczynaja si¢ pozniej niz o godz. 8.00 z chwilg rozpoczgcia
przerwy bezposrednio poprzedzajacej rozpoczgcie zaje¢ przez ucznia
do zakonczenia przerwy po jego zajeciach lekcyjnych;

d) opieke nad uczniami w czasie przerwy oraz przed i po lekcjach sprawuje
nauczyciel dyzurny;

e) w razie sprzyjajagcych warunkow atmosferycznych uczniowie udajg si¢
na przerwe¢ na teren zieleni 1 boisk przyszkolnych - obowigzki nauczyciela
dyzurnego oraz sposob przeptywu informacji reguluje Regulamin dyzurow
nauczycielskich;

f) opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole na zajgciach obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy te
zajecia;

g) budynek szkoty i jej teren zostal objety nadzorem kamer CCTV w celu

zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki.

h) ustala si¢ nastgpujace zasady zwalniania uczniéw z zaj¢¢ i usprawiedliwiania
nieobecnosci:

- uczen w danym dniu moze zosta¢ zwolniony z zaj¢¢ tylko w wyniku pisemnej
prosby rodzicoOw (prawnych opiekunow),

- uczen jest zobowigzany usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ w szkole nie pozniej niz
W ciggu tygodnia od dnia powrotu do szkoty,



- nieobecno$¢ ucznia usprawiedliwia si¢ na podstawie usprawiedliwienia
w formie pisemnej podpisanego przez rodzica (prawnego opiekuna) lub lekarza,
jak réwniez usprawiedliwienia w formie ustnej przekazanego przez rodzica
(prawnego opiekuna) osobiscie, telefonicznie lub pisemnie poprzez dziennik
elektroniczny.

§9.

1. Opieke zdrowotng sprawuje pielggniarka szkolna.

1)

Do zadan pielggniarki szkolnej nalezy:

a) przygotowywanie 1 realizacja za pomocg wychowawcow oraz innych
kompetentnych o0s6b szkolnego programu o$§wiaty zdrowotnej,

b) prowadzenie programéw promujacych zdrowie,
c) diagnozowanie sytuacji zdrowotnej i sanitarno - epidemiologicznej w szkole,

d) udzielanie uczniom i pracownikom szkoty doraznej pomocy medyczne;.

§ 9a.

1. W zakresie wolontariatu szkota:

1)
2)

3)

prowadzi dziatania promujace ide¢ wolontariatu wsrod uczniow;

stwarza uczniom mozliwosci podejmowania dzialan wolontariatu organizowanych
przez organizacje, stowarzyszenia, itp. dzialajace poza szkolg na podstawie
zawartych porozumien lub umow réwniez na terenie szkoty;

moze organizowa¢ wlasne dziatania w zakresie wolontariatu 1 wlgcza¢ w nie
uczniow.

2. Dzialania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 wymagaja pisemnej zgody rodzicéw ucznia.

§ 10.

1. Ustala si¢ nastepujgce zasady organizowania krajoznawstwa 1 turystyki szkolnej oraz
sprawowania opieki nad uczniami w czasie wycieczek szkolnych :

1)

szkota moze dla swoich uczniow organizowaé réznorodne formy krajoznawstwa
| turystyki; mogg one przybiera¢ nastepujgce formy:

wycieczki przedmiotowe, wycieczki krajoznawczo - turystyczne, krajowe
| zagraniczne, imprezy krajoznawczo — turystyczne, takie jak biwaki, konkursy,
turnieje;



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wymienione w § 10. pkt 1 ust.l1 formy krajoznawstwa i turystyki mogg by¢
organizowane w ramach zaj¢¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych;

celem organizowania tych form jest:
a) poznawanie kraju, jego przyrody, tradycji, zabytkoéw kultury i historii,
b) poznawanie kultury i jezyka innych panstw,

C) poszerzanie wiedzy z réznych dziedzin zycia spolecznego, gospodarczego
i kulturalnego,

d) wspomaganie rodziny i szkoly w procesie wychowania,

e) upowszechnianie wsrod dzieci i milodziezy zasad ochrony $rodowiska
naturalnego oraz umieje¢tnosci korzystania z zasobow przyrody,

f) podnoszenie sprawnosci fizycznej dzieci i mtodziezy,

g) poprawe stanu zdrowia dzieci i1 mlodziezy pochodzacych z terenow
zagrozonych ekologicznie,

h) upowszechnianie form aktywnego wypoczynku,
i) przeciwdziatanie patologii spotecznej,
J) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w roznych sytuacjach;

wszystkie formy turystyczne organizowane przez szkot¢ musza by¢ dostosowane
do wieku, zainteresowan 1 potrzeb uczniow, ich zdrowia, sprawnosci fizycznej,
stopnia przygotowania i umiejetnosci;

przy organizowaniu wyjazdow na wycieczki z wyjatkiem wycieczek
przedmiotowych organizowanych w ramach lekcji wymagana jest zgoda rodzicoOw
lub prawnych opiekunow;

uczestnicy wycieczki muszg by¢ poinformowani o celu, trasie, harmonogramie
i regulaminie wycieczki;

organizator do kazdej wycieczki sporzadza wg okreslonego wzoru karte
wycieczki;

karta wycieczki zawiera: program wycieczki, liste¢ uczestnikéw, numery PESEL
uczestnikow, imi¢ 1 nazwisko kierownika wycieczki, liczbe opiekunéws;

karte wycieczki zatwierdza dyrektor szkoty;

10) dyrektor szkoty wyznacza kierownika wycieczki;

11) opiekunem wycieczki lub imprezy moze by¢:

a) nauczyciel,

b) osoba petnoletnia po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty;



14) do zadan kierownika wycieczki nalezy:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

i)

)

opracowanie programu i harmonogramu wycieczki,

opracowanie regulaminu wycieczki 1 zapoznanie z nim wszystkich
uczestnikow,

zapewnienie warunkow do pelnej realizacji programu i regulaminu wycieczki,

zapoznanie uczestnikOw z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnienie
warunkow do ich przestrzegania,

okreslenie zadan opiekuna,

nadzorowanie zaopatrzenia uczestnikow w sprawny sprzet i ekwipunek oraz
apteczke pierwszej pomocy,

organizacja transportu, wyzywienia i noclegéw dla uczestnikow,
dokonanie zadan wsrod uczestnikow,

dysponowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢

wycieczki lub imprezy,

dokonanie podsumowania, oceny, i rozliczenia finansowego po zakonczeniu

wycieczki lub imprezy;

15) do zadan opiekuna wycieczki nalezy:

a)
b)

c)

d)
e)

sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczniami,

wspotdzialanie z  kierownikiem w  zakresie realizacji  programu
I harmonogramu wycieczki,

sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem regulaminu wycieczki przez
ucznidéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

nadzorowanie zadan przydzielonych uczniom,

wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika;

16) kierownik oraz opiekunowie podpisuja oswiadczenie, w ktorym zobowigzuja si¢
do przestrzegania zasad bezpieczenstwa na wycieczkach i imprezach dla dzieci

1 mlodziezy;

17) dziatalnos¢ szkoly w zakresie krajoznawstwa i turystyki, w tym koszty przejazdu,

zakwaterowania 1 wyzywienia kierownikow 1 opiekunéow, moze byc¢
finansowana z:

a)
b)

c)
d)

odptatnosci uczniow,

srodkoéw pochodzacych z dziatalno$ci samorzadu uczniowskiego i organizacji
mtodziezowych dziatajacych na terenie szkoty,

srodkéw wypracowanych przez uczniow,

srodkow przekazanych przez rade rodzicow, a takze osoby fizyczne 1 prawne;



18) opicke nad uczniami w czasie wycieczek sprawuje nauczyciel organizujgcy
wycieczke  oraz co najmniej 1 osoba pelnoletnia po uzyskaniu zgody dyrektora
szkoty;

19) w zaleznosci od charakteru wycieczki i liczebnosci uczestnikow dyrektor moze
oddelegowac do opieki drugiego nauczyciela za jego zgoda;

20) opiekun wycieczki nie bedacy nauczycielem musi zosta¢ zapoznany ze szkolnym
regulaminem wycieczek oraz zasadami odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo
dzieci co potwierdza wlasnorecznym podpisem na stosownym dokumencie;

21) szczegdtowa liczbe ucznidow przypadajagcych na 1 opiekuna okresla si¢
W nastgpujacy sposob:

a) jeden opiekun na 30 oséb jesli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta
Z publicznych $rodkow lokomocji,

b) jeden opiekun na 10 uczestnikow z klas I — 111 i 15 uczestnikéw z klas IV-VIII
w wycieczkach popularnych i do lasu,

c) dwoch opiekunow na 15 uczestnikOw grupy rowerowe;.

22) wycieczka zaczyna si¢ i konczy w miejscu wyznaczonym, kierownik wycieczki
ma obowigzek poinformowania rodzicow badz opiekundéw ucznia o wyznaczonym
miejscu, a takze o terminie wyjazdu i powrotu ucznia;

23) kazda wycieczka moze si¢ odby¢ po zlozeniu w sekretariacie szkoty na trzy dni
przed planowanym terminem wyjazdu odpowiedniej dokumentacji i po
zatwierdzeniu jej przez dyrektora szkoty;

24) na wycieczkach kilkudniowych nauczyciel ma prawo odebra¢ w porze nocnej
telefony komorkowe 1 inny sprzet elektroniczny;

25) wszelkie inne sprawy dotyczace organizacji wycieczek nie uregulowane w statucie
rozstrzygane sa zgodnie z obowigzujagcym prawem.

Szczegdtowe zasady organizacji turystyki reguluja odrebne przepisy.

§11.
. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot.

. Dyrektor szkoly moze ponadto w miar¢ potrzeb tworzy¢ zespoly: wychowawczy,
przedmiotowe lub inne zespoty problemowo - zadaniowe.

. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty,
na wniosek zespotu.
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Zespoty nauczycielskie w szczegolnosci:
1) ustalajg zestawy programéw nauczania dla danego oddziatu,
2) ustalajg standardy wymagan,

3) organizujg i prowadza szkolenia w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli,

4) modyfikujg programy w miar¢ potrzeb,
5) omawiajg ustalong przez wychowawce ocene zachowania uczniow,

6) konsultujg spostrzezenia dotyczace rozwoju ucznia i w razie potrzeby omawiajg
z rodzicami sposoby pomocy uczniowi,

7) wystepuja do dyrektora szkoly z wnioskami o pomoc materialng dla uczniow
(dofinansowanie do wycieczek, zwolnienie z obowigzkowych optat, bezptatne
dozywianie).

§12.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng.

Innowacje lub eksperyment moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia
edukacyjne, catg szkote, oddziat lub grupe.

Rozpoczegcie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote
odpowiednich warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.

Innowacje lub eksperymenty, wymagajace przyznania dodatkowych $rodkow
budzetowych, moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote
pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
Wprowadzenia innowacji opiniuje rada pedagogiczna.

Uchwale w sprawie wprowadzenia eksperymentu w szkole podejmuje rada
pedagogiczna po zapoznaniu si¢ z celem, zalozeniami i sposobem realizacji
eksperymentu.

8. Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody ministra do wtasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania

2) wspolpracy z jednostkyg naukowsg

3) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w eksperymencie



4) opinii rady rodzicow,

5) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego eksperymentu na jego prowadzenie
w szkole.

§ 13.

. Szkota realizuje zajecia dodatkowe dla ucznidow, z uwzglednieniem w szczegolnosci
ich potrzeb rozwojowych.

. Zajecia dodatkowe realizowane mogg by¢:

1) z godzin przeznaczonych do dyspozycji dyrektora szkoty,
2) z funduszy przekazanych przez radg rodzicow,

3) z godzin przeznaczonych przez organ prowadzacy,

4) z funduszy unijnych.

. Zajecia dodatkowe realizowane z godzin przeznaczonych do dyspozycji dyrektora
szkoty, moga by¢ przeznaczone na zwigkszenie ilo$ci godzin nauczania przedmiotéw
ujetych w ramowym planie nauczania.

. Udziat uczniow w zajeciach dydaktyczno - wyréwnawczych i innych zajeciach
specjalistycznych oraz kotach zainteresowan i zajgé organizowanych z funduszy
przekazanych przez rad¢ rodzicow wymaga zgody rodzicoOw.

. Zajecia dodatkowe sg bezptatne.

. W przypadku naruszenia norm spotecznych 1 niedostosowania si¢ do polecen
nauczyciela uczen uczestniczacy w zajeciach dodatkowych moze:

1) zosta¢ skreslony z listy uczestnikow,

2) zostaé czasowo zawieszony w zajeciach.

. Do dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, zalicza sig:

1) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach o obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania.



§ 14.

1. Szkota s$wiadczy pomoc i opieke uczniom, ktorym z przyczyn rozwoOjowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie w tym réwniez pomoc
materialna poprzez:

1) w razie stwierdzenia zaburzen rozwojowych, nauczyciel jest zobowigzany
w  porozumieniu z rodzicami i1 pedagogiem szkolnym skierowaé uczniow
na badania specjalistyczne,

2) szkota organizuje dozywianie dla dzieci z rodzin najbiedniejszych w porozumieniu
z gminnym osrodkiem pomocy spotecznej,

3) szkota dofinansowuje lub zwalnia uczniow z rodzin najubozszych z optat
zwigzanych z organizowanymi przez szkote imprezami; z wnioskiem o zwolnienie
wystepuje wychowawca lub zespo6t nauczycielski do dyrektora szkoty.

§ 15.

1. Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom uczgszczajacym do
niej, ich rodzicom oraz nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
1 czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkoéw do jego aktywnego
1 petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

3. Potrzeba objegcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng szkole wynika
w szczegblnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami sSrodowiskowymi;



10.

12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za
granica.

Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna udzielana szkole rodzicom —uczniéw

1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i1 nauczycieli w rozwigzywaniu

problemow wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejg¢tnosci

wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nicodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy w szkole i placowce zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci pedagog, logopeda, doradca
zawodowy, surdopedagodzy, tyflopedagodzy i oligofrenopedagodzy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placoéwkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Dyrektor szkoty uzgadnia z podmiotami wskazanymi w pkt. 8 warunki wspotpracy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora przedszkola, szkoty lub placowki;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych
zajecia z uczniem;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) asystenta nauczyciela

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

12) kuratora sgdowego;

13) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dzialajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze

w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢c rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

4) zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajacych  kompetencje = emocjonalno--spoteczne oraz innych zajec
0 charakterze terapeutycznym;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

7) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu
1 przeprowadzeniu dziatanh majacych na celu popraweg jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Zajegcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidw szczeg6lnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Zajgcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidéw z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji
1 zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 4.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajec
nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione
potrzebami uczniéw.



18. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz
z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow zaj¢é nie
moze przekraczac 10.

19. Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana dla uczniéw, ktorzy moga
uczeszczac do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w
szczegblnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowac¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym i1 wymagajg dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

1) Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore
sg realizowane:

a) wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym oraz
b) indywidualnie z uczniem.

2) Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni,
z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

3) Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje w danej szkole program
nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
W szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

4) Na wniosek rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia dyrektor szkoty ustala,
z uwzglednieniem opinii, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych
realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac koniecznos¢ realizacji
przez ucznia podstawy programowej ksztalcenia ogolnego.

5) Nauczyciele prowadzacy zaje¢cia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka
podejmuja dzialania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

6) Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:

a) ucznidow objetych ksztatceniem
b) indywidualnym nauczaniem

20.Klasy terapeutyczne organizuje si¢ dla ucznidw wymagajacych dostosowania
organizacji 1 procesu nauczania oraz dlugotrwalej pomocy specjalistycznej z uwagi
na trudnosci w funkcjonowaniu w szkole lub oddziale wynikajace z zaburzen
rozwojowych lub ze stanu zdrowia, posiadajacych opini¢ poradni, z ktdrej wynika
potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

1) Zajecia w klasach terapeutycznych prowadza nauczyciele wiasciwych zajec
edukacyjnych.



21.

22.

23.

2) Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedlug realizowanych
w danej szkole programéw nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

3) Liczba uczniow w klasie terapeutycznej nie moze przekraczac 15 uczniow.

4) Do Kklas terapeutycznych, za zgoda organu prowadzacego szkole, w ramach
posiadanych srodkéw, moga uczgszcza¢ uczniowie innej szkoty.

5) Nauka ucznia w Kklasie terapeutycznej trwa do czasu zlagodzenia albo
wyeliminowania trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub oddziale,
stanowigcych powod objecia ucznia pomoca w tej formie.

6) Zajgcia rozwijajace umiejgtnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sie.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci
w nauce, w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajgcia specjalistyczne prowadzg nauczyciele

i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

Porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych 1 specjalisci.

24. Uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie i zagrozonym

25.

niedostosowaniem spotecznym szkota zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci lub uczniow;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub uczniéw, w szczegdlnosci
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracj¢ dzieci lub ucznidw ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi
lub uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Dla uczniow objetych ksztatlceniem specjalnym zespot, ktory tworza nauczyciele

1 specjalisci, prowadzacy zajecia z uczniem, opracowuje Indywidualny program

edukacyjno-terapeutyczny. Program okresla:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

zakres 1 sposOb dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
w szczegblnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;
zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, ukierunkowane na poprawe¢ funkcjonowania ucznia, w tym -
w zaleznosci od potrzeb — na komunikowanie si¢ ucznia z otoczeniem z uzyciem
wspomagajacych 1 alternatywnych metod komunikacji (AAC), oraz wzmacnianie
jego uczestnictwa w zyciu szkolnym, w tym w przypadKu:
a) ucznia niepelnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym
b) ucznia niedostosowanego spolecznie — dzialania o  charakterze
resocjalizacyjnym,
C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — dzialania o charakterze
socjoterapeutycznym;
formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczego6lne formy pomocy beda realizowane;
dziatania wspierajgce rodzicOw ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb — zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy, réwniez ze specjalnymi osrodkami szkolno-
wychowawczymi, mtodziezowymi o$rodkami wychowawczymi i mtodziezowymi
osrodkami socjoterapii;
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze w przypadku ucznia klasy VII 1 VIII
szkoly podstawowej zajecia z zakresu doradztwa zawodowego oraz zajecia
zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno- pedagogicznej
zakres wspolpracy nauczycieli 1 specjalistéw z rodzicami ucznia w realizacji przez
szkote zadan wymienionych w § 5;
w przypadku ucznidow niepetnosprawnych — w zaleznosci od potrzeb — rodzaj
1 sposOb dostosowania warunkOéw organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepelnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztatcenie;
w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen zajecia
edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej
do 5 uczniow.



26.

27.

28.

29.

30.
31.

W ramach zaj¢¢ rewalidacyjnych w programie bedzie w szczegdlnosci uwzglednione
rozwijanie umiej¢tnosci komunikacyjnych przez:

1) nauke orientacji przestrzennej i poruszania si¢ oraz nauk¢ systemu Braille’a
lub innych alternatywnych metod komunikacji — w przypadku ucznia
niewidomego;

2) nauke jezyka migowego Ilub innych sposobow komunikowania  sie,
w szczegbdlnosci wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji (AAC) —
w przypadku ucznia niepetnosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem;

3) zajecia rozwijajace umiejetnosci spoteczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne —
w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.

Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele i specjalisci, prowadzacy

zajgcia z uczniem.

Zespdt opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
we wspolpracy, w zaleznos$ci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
w tym poradnig specjalistyczng.

Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje
si¢ w terminie:

1) do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku
roku szkolnego ksztatcenie

2) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Prace zespotu koordynuje odpowiednio wychowawca lub pedagog szkolny.

Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku szkolnym.

32. W spotkaniach zespolu mogg takze uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty -przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, lub pomoc nauczyciela;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia — inne osoby,
w szczegdlnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

33.Zespdt, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej

wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng
efektywnosci oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Okresowe]
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu
dokonuje si¢, w zaleznosci od potrzeb, we wspotpracy z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng, a takze — za zgodg rodzicow ucznia —
z innymi podmiotami.



34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniajg w szczegolnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

2) w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow lub pomocy nauczyciela

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia,
w tym bariery i ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia
w zyciu szkolnym, a w przypadku ucznia realizujagcego wybrane

4) zajecia edukacyjne indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 ucznidow, zgodnie
ze wskazaniem zawartym w programie — takze napotykane trudnos$ci w zakresie
wlaczenia ucznia w zajecia realizowane wspolnie z oddzialem szkolnym oraz
efekty dziatan podejmowanych w celu ich przezwyciezenia.

Rodzice ucznia albo pelnoletni uczen maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu,

a takze w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu

wielospecjalistycznych ocen.

Dyrektor szkoty zawiadamia pisemnie rodzicoOw ucznia albo pelnoletniego ucznia
o terminie kazdego spotkania zespolu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

Rodzice ucznia albo pelnoletni uczen otrzymuja kopig:

1) wielospecjalistycznych ocen

2) indywidualnego programu edukacyjno- terapeutycznego

Osoby biorace udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nie ujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu, ktore moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicoHw,
nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych lub specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem, a takze innych osdb uczestniczacych w spotkaniu zespotu;

W szkole w przypadku, gdy ksztalceniem specjalnym sa objete dzieci i uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprz¢zone, zatrudnia si¢
dodatkowo:

Nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalne; w celu
wspolorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych lub specjalistow, lub:

1) w przypadku klas I-III szkoly podstawowej — asystenta

2) pomoc nauczyciela — z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
Nauczyciele, o ktérych mowa pkt. 40

3) prowadzg wspoélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspoOlnie
z innymi nauczycielami i specjalistami
4) realizuja zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie;



41.

42.

43.

5) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawcza
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;

6) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajgciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajgciach, okre$lonych
w programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

7) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom 1 specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania 1 zajecia,
okre$lone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi,  niedostosowanymi  spolecznie = oraz = zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

Dyrektor szkoly uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwosci  psychofizyczne uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych

spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, wyznacza zajecia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, realizowane
wspolnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli specjalistow;

Do zadan nauczycieli w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie  przyczyn niepowodzen  edukacyjnych  lub  trudnos$ci
w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniow w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich
funkcjonowania;

5) wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegoOlnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidow, barier i ograniczen
w srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegdlnosci:

1) obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na celu
rozpoznanie u uczniow:

a) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-IIT szkoty
podstawowej deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz

ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, a takze potencjatu
ucznia i jego zainteresowan,

b) szczegdlnych uzdolnien,

2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie
biezacej pracy z uczniami.



44,

45.

46.

47.

48.

49,

W  przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel, lub specjalista niezwlocznie udzielajg
uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym
wychowawce klasy.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistéw o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem,
jezeli stwierdzi takg potrzebe, oraz we wspotpracy z nauczycielami lub specjalistami
planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych
dzialan nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem. O potrzebie objecia
ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicéw ucznia albo
petnoletniego ucznia. W przypadku stwierdzenia, ze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w formach, o ktéorych mowa w pkt. 11 a-g
dyrektor szkoty ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy begda realizowane — zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy
pomocy beda realizowane, dyrektor niezwtocznie informuje pisemnie rodzicow ucznia
albo petnoletniego ucznia.

Wychowawca klasy, nauczyciele lub specjali$ci, planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspolpracuja z rodzicami ucznia albo pelnoletnim
uczniem oraz, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa
w pkt. 8.

W przypadku uczniow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng specjalisci
udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspieraja nauczycieli
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow 1 metod pracy
do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
w formach, o ktorych mowa w pkt 11, oceniajg efektywnos¢ udzielonej pomocy
1 formutuja wnioski dotyczace dalszych dzialan majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia.

W  przypadku, gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w przedszkolu Iub innej szkole wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszych
dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.



50.

51.

52.

W przypadku, gdy z wnioskOw wynika, ze mimo udzielanej uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole nie nastgpuje poprawa funkcjonowania
ucznia w szkole dyrektor szkoty za zgoda rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia,
wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy
1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

Podczas planowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ktorzy
posiadaja orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej
uwzglednienia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce
w celu rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych bariere
i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
W celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw  oraz  przyczyn niepowodzen  edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty oraz udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

9) wspiera nauczycieli i wychowawcoéw, podejmujgcych dziatania zwigzane ze
wsparciem uczniow jako ochrony zdrowia psychicznego, oraz nauczycieli
przezywajacych stan przygnebienia czy przemegczenia zwigzanego z epidemia.



53. Do zadan logopedy w przedszkolu, szkole i placowce nalezy w szczegolnosci:

54,

55.

56.

1)
2)

3)
4)

5)

Do
1)

2)

3)

4)
5)
6)

W

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i1 konsultacji
dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji

rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistobw w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow  oraz  przyczyn niepowodzen  edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty oraz udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia 1 kariery
zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidéw;

koordynowanie dzialalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
1 placowke;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;
wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoly wyznacza

nauczyciela, lub specjaliste realizujacego zadania, o ktérych mowa w pkt.56

Do
1)

zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczeg6lnosci:

prowadzenie badafh diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu
rozpoznawania  trudnoSci oraz  monitorowania efektow  oddzialywan
terapeutycznych;



2)
3)
4)

5)

rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu szkoty;

prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien
uczniow  oraz  przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnos$ci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty oraz udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 16.

Szkota wspolpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidow w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki;

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dyrektor szkoly na poczatku roku szkolnego informuje ogét rodzicéw o ogodlnych
zamierzeniach i zadaniach dydaktyczno - wychowawczych szkoty,

dyrektor szkoty udostgpnia rodzicom uczniow wszystkie dostepne akty prawne
regulujace zycie szkoty,

dyrektor szkoty i wychowawcy zaznajamiajg rodzicéw z przepisami dotyczacymi
oceniania, klasyfikowania, promowania uczniéw, przeprowadzania egzamindw,
konsultacji z rodzicami, programem wychowawczym szkoly, programem
profilaktycznym i programem ,,wychowania do Zycia w rodzinie”;

nauczyciele udzielaja rodzicom uczniéw informacji o ich dziecku, jego
zachowaniu, postgpach 1 trudnoSciach w nauce, w czasie wyznaczonym przez
nauczyciela (nie moze to odbywa¢ si¢ w czasie zaje¢ lekcyjnych oraz jego
dyzurow miedzylekcyjnych ),

rodzice mogg przekazywac¢ dyrektorowi szkoty opinie o pracy szkotly, opinia moze
by¢ wyrazona ustnie lub pisemnie w ksiedze skarg i wnioskow znajdujacej sie
W sekretariacie szkotly; skarge ustng dyrektor odnotowuje w rejestrze skarg,

wychowawca ma obowigzek organizowania spotkan z rodzicami w celu wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze co najmniej 2 razy w potroczu,

rodzice ( prawni opiekunowie ) majg prawo w kazdym terminie zasiegnac
informacji o poste¢pach i osiggnieciach swojego dziecka,

rodzice ( prawni opiekunowie ) informowani sg o postgpach i osiggnieciach ucznia
na biezaco poprzez wpisy do zeszytdow przedmiotowych 1 dziennika
elektronicznego,

na miesigc przed terminem konferencji klasyfikacyjnej rodzice musza by¢



poinformowani na piSmie o tym, ze uczen jest zagrozony oceng niedostateczng
z okre§lonego przedmiotu; podpisang przez rodzicow kopi¢ przechowuje sie
w dokumentacji szkoty,

10) w razie braku kontaktu z rodzicami ( prawnymi opiekunami ) wychowawca listem
poleconym informuje o zagrozeniu ucznia oceng niedostateczng, wystanie listu
odnotowuje si¢ w ksigdze korespondencji,

11)na 14 dni przed terminem Kkonferencji klasyfikacyjnej rodzice (prawni
opickunowie) sg pisemnie informowani o proponowanych ocenach
z poszczegolnych przedmiotoOw oraz ocenie zachowania,

12) rodzic w kazdej chwili moze zapoznaé si¢ z postgpami w nauce swojego dziecka
oraz zachowaniem poprzez wpisy nauczycieli do dziennika.

. Aktywizowanie i motywowanie rodzicow do podejmowania dzialan na rzecz uczniow
1 szkoty odbywac¢ si¢ powinno poprzez:

1) udziat w imprezach klasowych i szkolnych,

2) wspolorganizowanie wycieczek,

3) udziat w drobnych remontach, upickszaniu klasy, budynku szkolnego itp.
4) udziat w realizowaniu programu wychowawczo - profilaktycznego,

5) angazowanie rodzicow w promocj¢ szkoty w srodowisku lokalnym,

6) pozyskiwanie sponsoréw sposrod rodzicow,

7) wreczanie rodzicom listow gratulacyjnych, podzickowan przez dyrektora szkoty.

§16 a.

Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane
od rodzicow optaty, bez wzgledu na posta¢ 1 sposob przekazywania tych informacji.



Rozdzial 3

Organy szkoly
§17.
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.
§ 18.

1. Dyrektor szkoty wykonuje zadania wynikajace z Ustawy o systemie o§wiaty i innych
przepiséw, a w szczegdlnosci :

1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno - wychowawczg szkoly oraz
reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
sprawujac nadzor pedagogiczny, wykonuje w szczegdlnosci:
a) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan z zakresie
jakosci pracy szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego,

b) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy,

€) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii i etyki w zakresie
metodyki nauczania oraz zgodnosci z programem,

d) w uzasadnionych przypadkach wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego nad nauczaniem religii moze przekazywa¢ odpowiednio

biskupowi diecezjalnemu kos$ciota katolickiego oraz wilasciwym wladzom
zwierzchnim pozostatych kosciotow i innych zwigzkéw wyznaniowych,

e) w wykonywaniu nadzoru pedagogicznego wspolpracuje z radg pedagogiczna,
rodzicami 1 samorzadem uczniowskim.

3) jest przewodniczacym rady pedagogicznej,

4) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,



6) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym
przez rade rodzicéw i ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe ich wykorzystanie,

7) moze wystapi¢ z wnioskiem do Kuratorium Os$wiaty o przeniesienie ucznia
do innej szkoty,

8) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikéw nie bedgcych nauczycielami; dyrektor w szczegdlnosci decyduje
w sprawach:

a) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom
I iInnym pracownikom szkoty,

C) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

9) wspolpracuje w wykonywaniu swoich zadan z radg pedagogiczna, radg rodzicow
1 samorzgdem uczniowskim,

10) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej nalezacych do jej kompetencji
stanowigcych niezgodnych z przepisami prawa; o wstrzymaniu wykonania uchwat
dyrektor niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz organ
sprawujacy nadzoér pedagogiczny; organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodnoSci z przepisami prawa; rozstrzygni¢cie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne,

11) organizuje powstanie rady szkoty na wniosek rady rodzicow,

12)za zgoda rodzicow po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i poradni
psychologiczno-pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program
lub tok nauki, wyznaczajac nauczyciela-opiekuna; odmowa nastgpuje w drodze
decyzji,

13) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

14) moze wyrazi¢ zgod¢ na kontynuowanie przez ucznia przyjetego z innej szkoty
indywidualnego programu lub toku nauki; odmowa udzielenia zgody nastepuje
w drodze decyzji,

15)wyraza zgod¢ na podjecie w szkole dziatalnoSci przez stowarzyszenia
i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo
rozszerzanie 1 wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz

po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej,



16) udostepnia nicodptatnie pomieszczenia i pomoce dydaktyczne placowkom
dyplomatycznym lub konsularnym albo stowarzyszeniom kulturalno-oswiatowym,
ktére organizuja w szkole dla osob nie bedacych obywatelami polskimi,
podlegajacych obowiazkowi szkolnemu nauke jezyka i kultury kraju pochodzenia,

17) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,
18) stwarza warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,
19) zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

20) zapewnia w miar¢ mozliwosci odpowiednie warunki do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

21) ustala warunki pobierania nauki lub korzystania z opieki przez osoby nie bedace
obywatelami polskimi, biorgc pod uwage sytuacje materialng tych osob oraz
mozliwos$ci szkoty,

22) informuje MEN i wlasciwego Kuratora Oswiaty o fakcie przyjecia do szkoty oséb
nie bedacych obywatelami polskimi,

23) poswiadcza zgodnos¢ odpisu z oryginatem $wiadectwa; na odpisie nalezy umiesci¢
adnotacje ,,Stwierdzam zgodno$¢ z oryginatem”, datg, pieczgé urzedowa szkoty
oraz podpis i pieczgé imienng dyrektora szkoty lub upowaznionej przez niego
osoby,

24) wskazuje konto, na ktoére wnosi si¢ oplate za wydanie duplikatu $wiadectwa
lub legitymacji szkolnej oraz za legalizacj¢ dokumentu przeznaczonego do obrotu
prawnego za granica,

25)w porozumieniu z radg pedagogiczng ustala optat¢ wnoszong przez ucznia
za positki w stotowce szkolnej,

26) powotuje po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej szkolng komisje do spraw
pomocy materialnej,

27) zatwierdza uchwaty szkolnej komisji do spraw pomocy materialnej,

28) podejmuje decyzje o wczeSniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowe;j
po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,

29) podejmuje po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej decyzje
w sprawie odroczenia (nie dluzej niz na jeden rok) obowigzku szkolnego dziecka

mieszkajacego w obwodzie szkoty,

30) powiadamia dyrektora szkoty podstawowej w obwodzie, ktorej dziecko mieszka,
o przyjeciu ucznia do kierowanej przez siebie szkoty,

31)zezwala na wiosek rodzicow na spetlnianie przez dziecko zamieszkujace
w obwodzie szkoly obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota,
okreslajac rownoczesnie warunki jego spetnienia,



32) kontroluje  spelnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce
w obwodzie szkotly, a w szczegdlnosci:

a) dopehianie przez rodzicow czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka
do szkoty,

b) zapewnienie przez rodzicow regularnego uczgszczania dziecka na zajecia
szkolne,

C) wspotdziata z rodzicami w zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych
przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

33) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki,

34) przyjmuje przy zapisie dziecka do szkoty lub w okresie przygotowania nowego
roku szkolnego zgloszenie na nauke jezyka ojczystego mniejszosci: w przypadku
braku mozliwosci zorganizowania w szkole nauczania j¢zyka ojczystego
mniejszo$ci z powodu zbyt malej liczby zgloszonych uczniow lub z braku
nauczyciela, przekazuje liste ucznidw zgtoszonych na nauke tego jezyka organowi
prowadzacemu szkote,

35) moze, w miar¢ mozliwosci lokalowych, finansowych i kadrowych organizowaé
inne formy zaje¢ umozliwiajace podtrzymywanie tradycji 1 kultury mniejszosci
oraz nauke jezyka ojczystego lub dialektu w ramach przyznanych $rodkéw
budzetowych,

36) wspotdziata z terenowymi ogniwami organizacji spoleczno-kulturalnych
w zapewnieniu uczniom warunkoéw umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej oraz wlasnej historii
i kultury,

37) organizuje nauczanie etyki,
38) zatwierdza indywidualny program nauki,

39) uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki wyznacza
nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow, a w szczegélnosci
tygodniowg liczbe konsultacji, nie nizszag niz godzing tygodniowo 1 nie
przekraczajaca 5 godzin miesiecznie,

40)jezeli w macierzystej szkole nie organizuje si¢ konkursow, olimpiad

przedmiotowych, uczen moze do nich przystapi¢ w szkole wskazanej przez
dyrektora szkoty,

41) wyraza zgode na organizowanie przez szkolte wycieczek i imprez zagranicznych;
o wydaniu zgody powiadamia organ prowadzacy i Kuratora O$wiaty,

42) zatwierdza karte wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkote,

43)wyznacza kierownika wycieczki lub imprezy sposrod pracownikow
pedagogicznych szkoty o kwalifikacjach odpowiednich do realizacji okreslonych
form krajoznawstwa i turystyki,



44) wyraza zgodg¢ na to, aby opiekunem wycieczki lub imprezy byta osoba petnoletnia
inna niz nauczyciel,

45) decyduje o przeznaczeniu godzin bedacych w jego dyspozycji po akceptacji rady
pedagogicznej

46) po uzyskaniu zgody organu prowadzacego moze przydzieli¢c dodatkowe godziny
na prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych z  uczniami
niepetnosprawnymi,

47)ustala - na podstawie ramowego planu nauczania — szkolny plan nauczania
dla danego etapu edukacyjnego z wyodrgbnieniem kazdego roku szkolnego,

48) opracowuje do 30 kwietnia kazdego roku szkolnego arkusz organizacji szkoty,

49) ustala — na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty uwzgledniajac
zasady zdrowia i higieny pracy — tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych,

50) tworzy zespoty wychowawcze, przedmiotowe i inne oraz powotuje
przewodniczacych zespotéw nauczycieli — na wniosek tych zespotow,

51) decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowe;j,
52) wyznacza terminy i organizuje egzaminy klasyfikacyjne,

53) podejmuje decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza,

54) wyznacza termin egzaminu poprawkowego,
55) powoluje komisje do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego,

56) powotuje - w przypadku zniszczenia dokumentacji przebiegu nauczania wskutek
pozaru, powodzi lub innych zdarzen losowych — komisj¢ w celu ustalenia zakresu
zniszczeh oraz odtworzenia tej dokumentacji, przede wszystkim ksiggi uczniow
i arkuszy ocen,

57)ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe prowadzenie 1 przechowywanie
dokumentacji przebiegu nauczania , dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami oraz za wydawanie uczniom dokumentow
zgodnych z posiadanych przez szkote dokumentacja,

58) odpowiada za przeprowadzenie spotkan informacyjnych z rodzicami uczniow
niepelnoletnich w sprawie nauczania 1 treSci dotyczacej wiedzy o zyciu
seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa,
o wartos$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach $wiadomej
prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego,

59) w porozumieniu z lekarzem i pielegniarka szkolng ustala szczegétowg organizacje
gimnastyki korekcyjnej w szkole na podstawie profilaktycznych badan lekarskich
1 wynikow testow sprawnosci fizycznej,



60) odpowiada za zapewnienie specjalistycznej, kwalifikowanej kadry oraz
odpowiednich warunkow bazowych do prowadzenia gimnastyki korekcyjne;j,

61) decyduje o objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi oraz zajgciami
specjalistycznymi, organizuje pomoc psychologiczno-pedagogicznag w szkole,

62) organizuje na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia posiadajgcego
odpowiednie orzeczenie — indywidualne nauczanie,

63) zapewnia — na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i do czasu objecia
dziecka formg ksztalcenia przewidziang w odpowiednim orzeczeniu — realizacje
wskazan zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu,

64) moze w ciggu 7 dni od otrzymania zalecen, uwag i wnioskéw od pedagogicznego
pracownika Kuratorium O$wiaty zglosi¢ wobec nich zastrzezenia do Kuratora
Oswiaty,

65)w ciggu 30 dni powiadamia Kuratora Os$wiaty o realizacji zalecen, uwag
1 wnioskow wynikajacych z przeprowadzonej kontroli,

66) po uzyskaniu zgody organu prowadzacego opracowuje - na polecenie Kuratora
Os$wiaty — w terminie nie dluzszym niz 3 miesigce program poprawy efektywnosci
ksztatcenia lub wychowania, program ten musi uwzglednia¢é uwagi i wnioski
zgloszone przez Kuratora O$wiaty,

67) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do wszystkich nauczycieli
zatrudnionych w szkole,

68) sprawujac nadzor pedagogiczny, wykonuje w szczegdlnosci:

a) przeprowadza ewaluacj¢ wewnetrzng, z uwzglednieniem lokalnych potrzeb,
ustalajac  sposob jej wykonania, dokumentowania oraz wykorzystania
wynikow,

b) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan
z zakresie jakoSci pracy szkoly oraz w podejmowaniu nowatorstwa
pedagogicznego,

c) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny
ich pracy,

69) w wykonywaniu nadzoru pedagogicznego wspotpracuje z rada pedagogiczna,
rodzicami i samorzadem uczniowskim,

70) prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz odpowiada
za powiadomienie jej czlonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady pedagogicznej,

71) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia
radzie pedagogicznej i radzie rodzicow w terminie do dnia 15 wrzesnia roku
szkolnego, ktorego dotyczy plan,



72) przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia radzie pedagogicznej

informacj¢ o realizacji planu nadzoru pedagogicznego zawierajaca:
a) zakres wykonania planu nadzoru pedagogicznego,
b) wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, a w szczegdlnosci:

€) wnioski z analizy poziomu osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw z uwzglednieniem
ich mozliwos$ci rozwojowych,

d) wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstaw programowych oraz wyniku
sprawdzianu po szkole podstawowej,

e) ocene sytuacji wychowawczej oraz stan opieki nad uczniami.

f) podjete dziatania wynikajace z wnioskow ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego wraz z informacja o ich skutkach.

73)po uzyskaniu zgody organu prowadzacego moze tworzy¢é w szkole inne

stanowiska kierownicze,

74)po uzyskaniu opinii organu prowadzacego i rady pedagogicznej powierza

nauczycielom inne stanowiska kierownicze w szkole,

75)po uzyskaniu opinii organu prowadzacego i rady pedagogicznej odwotuje

nauczycieli z zajmowanych stanowisk kierowniczych w szkole,

76)w przypadku niemozno$ci zapewnienia w salach lekcyjnych temperatury

co najmniej 18°C , zawiesza czasowo zajecia szkolne po powiadomieniu organu
prowadzacego szkote,

77) po uzyskaniu zgody organu prowadzacego szkot¢ moze zawiesi¢ czasowo zajecia

szkolne:

a) jezeli temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21.00 w dwoch kolejnych
dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi —15°C;

b) w przypadku wystapienia w danym terenie klesk zywiotowych, epidemii lub
innych zdarzen zagrazajacych zdrowiu uczniow,

Ma obowigzek:

1)

2)

3)

informowa¢ uczniow oraz pracownikOw o koniecznosci natychmiastowego
zawiadomienia dyrektora szkoty, pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz spotecznego inspektora pracy o wypadku, jaki zdarzyl si¢ na terenie
szkoty lub podczas zaje¢ organizowanych przez szkot¢ poza jej terenem,

zapewni¢ natychmiastowa pomoc lekarska 1 opieke uczniowi, ktory ulegt
wypadkowi,

zawiadomi¢ bezzwlocznie o wypadku rodzicow (prawnych opiekunow)
poszkodowanego ucznia lub osobe (placowke) sprawujaca nad nim opieke oraz
organ prowadzacy szkote, Kuratora O$wiaty i rad¢ rodzicow ,



1.

2.

4) wypadku $miertelnym, ci¢zkim, a takze o wypadku zbiorowym zawiadomié
bezzwtocznie wlasciwego prokuratora,

5) zawiadomi¢ o wypadku wlasciwego Panstwowego Inspektora Sanitarnego w razie
podejrzenia zatrucia pokarmowego,

6) zbada¢ okolicznos$ci i przyczyny wypadku oraz sporzadzi¢ dokumentacjg
powypadkowa,

7) prowadzi¢ rejestr wypadkow,

8) po sporzadzeniu sprawozdania, na najblizszym posiedzeniu rady pedagogiczne;j
przedstawi¢ wyniki analizy wypadkow uczniow oraz podjeta dziatalnos¢
zapobiegawcza,

9) ma obowigzek zabezpieczy¢ miejsce wypadku do czasu ustalenia okolicznosci
I przyczyn wypadku,
10) powota¢ zespot powypadkowy, ktorego zadaniem jest przeprowadzenie

postepowania powypadkowego i sporzadzenie dokumentacji wypadku,

11)po zatwierdzeniu protokotu powypadkowego — omoéwi¢ na najblizszym
posiedzeniu rady pedagogicznej okolicznosci i przyczyny wypadku oraz
poinformowa¢ o zastosowanych $rodkach profilaktycznych,

12)ma obowigzek przekazania — na zadanie organu prowadzacego szkote
lub Kuratora O$wiaty — kopi¢ protokotu powypadkowego,

13) podejmowa¢  dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty,

14) ustala¢ po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych,
15) powiadomi¢ nauczycieli, uczniow i ich rodzicow (prawnych opiekunow)

o ustalonych dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych w danym roku szkolnym, w terminie do dnia 30 wrze$nia tego
roku.

§19.

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych dziatan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.



. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej
w tym przedstawicieli stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

§ 20.
. Do podstawowych zadan rady pedagogicznej nalezy:

1) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty,

2) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania, i opieki
oraz organizacyjnych i materialnych warunkow pracy szkoty,

3) ksztattowanie wlasciwych postaw etycznych i zawodowych swoich cztonkow,

4) organizowanie wewnetrznego samoksztatcenia i upowszechnianie nowatorstwa
pedagogicznego, organizowanie wspOlpracy z rodzicami i opiekunami uczniow.

§ 21.

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole
lub placoéwce, po zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola lub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

§ 22.
. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych



wyroznien,
4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé

w  ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) przydzielanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z godzin do dyspozycji dyrektora
szkoty,

6) prace dyrektora szkoty przy dokonywaniu oceny jego pracy,
7) indywidualny tok nauki i program nauki,

8) propozycje dyrektora szkoty dotyczace powotlania i odwotania  nauczyciela
zajmujacego inne stanowisko kierownicze w szkole,

9) kandydata na stanowisko dyrektora szkoly po nierozstrzygnigtym konkursie,
10) wniosek o indywidualny program nauki lub tok nauki,

11) wniosek o podjecie w szkole dziatalnoSci przez stowarzyszenia i organizacje,
ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacania form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty,

12) wniosek o powotanie szkolnej komisji do spraw pomocy materialnej,

13) w porozumieniu z dyrektorem szkoly optate wnoszong przez ucznia z positkow
w stoléwce szkolne;,

14) proponowane przez dyrektora dni wolne od nauki,
15) program profilaktyczno-wychowawczy,

16) szkolny zestaw programdOw nauczania.

§ 23.

Rada pedagogiczna wigkszoscig 2/3 glosow moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

1. W przypadku okre§lonym w art. 23 pkt 1. organ uprawniony do odwotania jest
zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomic¢ o jego wyniku
rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 24.

Rada pedagogiczna wspolpracuje z dyrektorem szkoly w wykonywaniu nadzoru
pedagogicznego.



§ 25.
1. Rada pedagogiczna wybiera:

1) na wniosek nauczyciela swojego przedstawiciela w sktad zespotu rozpatrujacego
wniosek odwotania si¢ nauczyciela od oceny pracy,

2) swojego przedstawiciela do komisji konkursowej przy wyborze dyrektora szkoty.

§ 26.

Rada pedagogiczna wspodlnie z Radg rodzicow i Samorzadem uczniowskim, wystepuje
z wnioskiem do organu prowadzacego o nadanie imienia szkole.

§ 27.
1. Rada pedagogiczna wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna obraduje na zebraniach, plenarnych, roboczych lub zebraniach
komisji (zespoldw) problemowych.

3. Zebrania rady pedagogicznej organizuje si¢ w czasie pozalekcyjnym.

4. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, =z inicjatywy przewodniczacego rady
pedagogicznej, organu prowadzacego szkot¢ albo co najmniej 1/3 czlonkow rady
pedagogiczne;j.

5. Zebrania plenarne rady pedagogicznej organizowane sg przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
I promowania uczniow oraz po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebranie rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania nie p6zniej niz na 3 dni przed terminem konferencji.

7. Zawiadomienie o terminie i porzadku konferencji przewodniczacy rady pedagogicznej
wywiesza na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim.

§ 28.

1. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaty na zebraniach plenarnych. Uchwaly rady
pedagogicznej obowiazuja wszystkich pracownikow i uczniow szkoty.

2. Uchwaly sa prawomocne, jezeli zostaly podjete zwykla wigkszoscia gloséw przy
udziale co najmniej potowy ogolnej liczby czlonkéw rady pedagogicznej, sa zgodne
z obowigzujacymi przepisami i dotycza spraw, o ktorych mowa w § 21 niniejszego
statutu.



. Glosowanie nad uchwatg rady pedagogicznej moze odbywac si¢ w trybie jawnym lub
tajnym. Tryb glosowania nad uchwalg rada pedagogiczna ustala w glosowaniu
jawnym.

. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w § 21 statutu
szkoty niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu Z organem
prowadzacym szkote uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

§ 29.

. Rada pedagogiczna powotuje, w zaleznosci od potrzeb state lub dorazne komisje
(zespoty).
. Dorazne komisje (zespoly) powotywane sa dla opracowania okreslonych problemow.

. Dziatalno$¢ komisji (zespoldw) moze dotyczy¢é wybranych zagadnien statutowej
dziatalnosci szkoly i1 pracy nauczycieli, w tym miedzy innymi: rozwigzywania sporow
pomiedzy organami szkoly, planowania pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej, realizacji uchwat i wnioskdw, pracy wychowawczej, pracy nauczycieli
tych samych lub pokrewnych przedmiotéw nauczania, pomocy naukowych,
wspolpracy ze $rodowiskiem, opieki nad uczniowskimi organizacjami szkolnymi,
wychowania zdrowotnego i sportu, organizacji wypoczynku, profilaktyki
i resocjalizacji, nagrod 1 wyrdznien oraz kar porzadkowych.

. Pracg komisji (zespolu) kieruje przewodniczacy, powotany przez rad¢ pedagogiczng
lub komisje na wniosek przewodniczacego rady pedagogiczne;.

. Komisja (zespot) informuje rade pedagogiczng o wynikach swojej pracy, formutujac
whnioski do zatwierdzenia przez rad¢ pedagogiczna.

§ 30.

. Przewodniczacy rady pedagogicznej zobowigzany jest do:

1) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
2) przestrzegania uchwat rady pedagogicznej i zachowania tajemnicy obrad,

3) zapoznawania rady pedagogicznej z obowiazujacymi przepisami prawa szkolnego
oraz omawiania trybu i form jego realizaciji,

4) tworzenia atmosfery zyczliwos$ci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkoéw
rady pedagogicznej,

5) oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twodrczej pracy
i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.



§ 31.
. Czlonek rady pedagogicznej zobowigzany jest do:

1) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady pedagogicznej
i jej komisji (zespolow), do ktorych zostal powolany oraz w wewnetrznym
samoksztalceniu,

2) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspoétdziatania
wszystkich cztonkéw rady pedagogicznej,

3) realizowania uchwat rady pedagogicznej takze wtedy, kiedy zgtosit do nich swoje
zastrzezenia,

4) sktadania przed radg pedagogiczng sprawozdan z wykonania przydzielonych
zadan,

5) przestrzegania tajemnicy obrad.

§ 32.

. Zebrania rady pedagogicznej i komisji (zespoldw) sa protokotowane w ksigdze
protokotéw.

. Protokot powinien by¢ sporzadzony w ciggu 7 dni od dnia posiedzenia rady
pedagogiczne;j.
. Protokot zebrania podpisuje przewodniczacy rady pedagogicznej 1 protokolant. Kazda

strong parafuje cztonek rady pedagogicznej ( kazdy protokot inny nauczyciel ).

. Czlonkowie rady pedagogicznej zobowigzani sg w terminie do 14 dni od sporzadzenia
protokotu do zapoznania si¢ z jego trescig 1 zgloszenia ewentualnych poprawek
przewodniczacemu obrad.

. Na kolejnym posiedzeniu rady pedagogicznej protokot jest odczytywany wraz
z ewentualnymi poprawkami i ostatecznie przyjmowany przez rad¢ pedagogiczna.

§ 33.

. Podstawowym dokumentem pracy rady pedagogicznej jest ksigga protokotow, ktorg
stanowig zbindowane protokoty obejmujace dany rok szkolny, pisane komputerowo,
ktorych strony sa kolejno numerowane.

. Ksiggi protokoldéw nalezy udostgpni¢ na terenie szkoty jej nauczycielom
1 upowaznionym pracownikom zatrudnionym w organach nadzorujacych szkote.



§ 34.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci.

§ 35.

=

W szkole dziata Rada rodzicow, stanowigca reprezentacje ogétu rodzicow ucznidow.

2. Reprezentacja rodzicow ucznidéw przyjmuje nazwe¢ ,, Rada Rodzicéw przy szkole
Podstawowej nr 6 w Orzeszu-Zawisci.”

3. Na pieczeciach uzywa si¢ nazwy w pelnym brzmieniu.

§ 36.
1. Celem dziatania rady rodzicoéw jest:

1) reprezentowanie ogdtu rodzicow szkoty oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych
do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty, a takze wnioskowanie do innych
organow szkoty w tym zakresie spraw,

2) dziatanie na rzecz opiekunczej i wychowawczej funkcji szkoty,

3) przedstawianie nauczycielom, wladzom szkolnym i o$wiatowym opinii
we wszystkich, w ramach swoich kompetencji istotnych sprawach szkoty,

4) wspotdziatanie z dyrektorem i rada pedagogiczng w realizacji statutowej
dziatalnosci szkoty.

§ 37.
1. Zadaniem rady rodzicow jest:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywno$ci rodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celow 1 zadan szkotly,

2) gromadzenie funduszy niezbgdnych dla wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy,

3) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z innymi organami szkoty,
rzeczywistego wplywu na dzialalno$¢ szkoty, a szczegdlnie na:

a) znajomo$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w szkole
I w klasie,

b) uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka
1jego postepdw w nauce,

C) znajomo$¢ zasad oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
oraz wspotudziat w tworzeniu tych zasad,



d) uzyskiwanie porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

e) wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy szkoty,
f) organizowanie pozalekcyjnego zycia klasowego i szkolnego,

g) organizowanie wraz z nauczycielami i pedagogiem szkolnym poradnictwa
wychowawczego dla rodzicow.

2. Kompetencje rady rodzicow:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla si¢
w szczegolnosci:

a) wewngetrzng strukture i tryb pracy rady rodzicow
b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wybordéw, o ktorym mowa w § 38 ust 1,
uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, realizowanego przez
nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb danego S$rodowiska obejmujacego wszystkie tresci 1 dzialania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

opiniowanie szkolnego zestawu programoéw nauczania 1 szkolnego zestawu
podregcznikow,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania w szkole,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

wystepowanie do dyrektora szkotly i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty,

w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodel, zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow,

rady rodzicow réznych szkél moga porozumiewac si¢ z sobg, ustalajac zasady
1 zakres wspolpracy,

z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoty lub placowki i wystgpuje
z wnioskami do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkote
lub placéwke, w szczegdlnosci w sprawach organizacji zaje¢, o ktorych mowa
w § 64 ust.1 pkt2i5.



§ 38.

. W sklad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych
wybranych przez zebranie rodzicow uczniéw kazdego oddziatu w tajnych wyborach
z nieograniczonej listy kandydatow. Odwotanie cztonka rady rodzicow moze nastgpic
w czasie kazdego zebrania na pisemny wniosek Y liczby rodzicéw uczniow oddziatu
zwykla wiekszoscig glosow w gtosowaniu tajnym przy obecnosci co najmniej polowy
uprawnionych do gltosowania.

. Zebranie podczas, ktorego dokonuje si¢ wyboru lub odwotania czionkoéw rady
rodzicéw, prowadzi rodzic wybrany w glosowaniu jawnym jako przewodniczacy
zebrania. Dla przeprowadzenia tajnych wyboréw zebranie wybiera komisje
skrutacyjng w skladzie co najmniej 2 os6b. W celu przeprowadzenia tajnego
glosowania komisja skrutacyjna sporzadza karty do gtosowania, rozdaje je rodzicom
uczestniczagcym w zebraniu i zabiera je, z zachowaniem zasady reprezentatywnosci
rodzicow.

. Kandydatow do rady rodzicéow, za ich zgoda, zglaszaja rodzice uczestniczacy
W zebraniu.

. Wybdr nastgpuje zwykla wigkszoscia glosow. Glos jest wazny, jezeli na liscie
do glosowania glosujacy wskazat nie wigcej kandydatow niz liczba cztonkow rady
rodzicow przewidzianych do wybrania. W przypadku gdy dwoch lub wigcej
kandydatéw uzyskato te sama liczbe glosow, przeprowadza si¢ gtosowanie ponowne
na tych kandydatow.

. Sprawy zwigzane z procedurg wyborczg nieuregulowane w niniejszym regulaminie
rozstrzyga zebranie rodzicoOw uczniéw oddziatu szkolnego.

. W przypadku rezygnacji lub odwotania cztonka rady rodzicow przeprowadza si¢
wybory uzupetniajace w trybie okreslonym w § 38 ust. 2 — 5.

. Rada rodzicow na pierwszym posiedzeniu w kazdym roku szkolnym wybiera,
w gltosowaniu jawnym:

1) prezydium rady rodzicow
2) komisj¢ rewizyjng

. W skiad prezydium rady rodzicow, ktorego liczebnos¢ okresla w uchwale rada
rodzicow, wchodza:

1) przewodniczacy
2) sekretarz
3) skarbnik



9. W sktad komisji rewizyjnej ktorej liczebnos¢ okresla w uchwale rada rodzicow,
wchodza:

1) przewodniczacy

2) sekretarz

§ 39.

1. Rada rodzicow dziata poprzez zebrania plenarne oraz organy wewnetrzne zgodnie
z ich kompetencjami.

2. Zebrania zwyczajne rady rodzicow zwoluje si¢ co najmniej 3 razy w roku szkolnym
z tym, ze pierwsze zebranie zwotuje dotychczasowy przewodniczacy nie pozniej niz
do konca pazdziernika kazdego roku.

3. terminie, miejscu i proponowanym porzadku zebrania zawiadamia si¢ cztonkow rady
rodzicéw, co najmniej 7 dni przed planowanym terminem zebrania.

4. W uzasadnionych przypadkach moze by¢ zwotane zebranie nadzwyczajne
po zawiadomieniu czlonkow rady rodzicow najpdzniej jeden dzien przed terminem
zebrania.

5. Zebranie rady rodzicow zwoluje jej przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, na pisemny
wniosek rad klasowych lub dyrektora szkoty.

6. Termin oraz tryb zwotywania zebran, o ktorych mowa w § 38 ust. 2 — 4 stosuje si¢
odpowiednio do zebran prezydium, komisji rewizyjnej 1 rad klasowych.

7. Uchwaly rady rodzicow, prezydium, komisji rewizyjnej i rad klasowych podejmowane
sa zwykta wiekszos$cia glosow, przy obecnosci co najmniej polowy liczby cztonkow.

8. W zebraniach rady rodzicow, prezydium, komisji rewizyjnej moga bra¢ udziat
z gtosem doradczym zaproszone osoby.

§ 40.

1. Zadaniem prezydium rady rodzicow jest biezace kierowanie pracg w okresie miedzy
zebraniami rady rodzicow, a w szczegolnosci:

1) opracowanie planu dziatalnosci rady rodzicow,
2) koordynowanie dziatalnosci rad klasowych,
3) decydowanie o dziatalnosci finansowo — gospodarczej,

4) odbywanie zebran zwotywanych przez przewodniczacego lub na wniosek
dyrektora szkoty,

5) sktadanie okresowych sprawozdan z dziatalnosci przed ogdlnym zebraniem
rodzicow.



. Prezydium sktada sprawozdanie ze swej dzialalno$ci na zebraniu sprawozdawczym,
ktére jest zwotywane na poczatku roku szkolnego i obejmuje okres ubiegltego roku
szkolnego.

. Zadaniem komisji rewizyjnej jest czuwanie nad zgodnoscig dziatalnosci
poszczeg6lnych ogniw z obowigzujacymi przepisami, a w szczegdlnosci:

1) kontrolowanie raz w roku dziatalnosci finansowo — gospodarczej,

2) kontrolowanie dziatalno$ci ogniw na zgdanie dyrektora szkoty, rodzicow, organu
nadzorujacego lub prowadzacego szkole,

3) sktadanie rocznych sprawozdan ze swych prac wraz z wnioskami pokontrolnymi.

. Zadaniem przewodniczacego rady rodzicow jest kierowanie caloksztaltem prac,
a w szczeg6lnosci:

1) dostosowanie prac rady i prezydium do konkretnych potrzeb szkoty,
2) opracowanie projektu planu dziatalnosci rady,

3) wraz ze skarbnikiem przygotowanie projektu planu finansowego rady na dany rok
szkolny i przedstawienie go do zatwierdzenia,

4) dokonanie podziatu zadan i obowigzkéw migdzy cztonkow prezydium,
5) zwotywanie i prowadzenie zebran rady rodzicow oraz prezydium,

6) przekazywanie opinii i postulatow rodzicow wobec dyrektora szkoly i rady
pedagogicznej,

7) reprezentowanie rady rodzicOw na zewnatrz.

. Zadaniem sekretarza jest zapewnienie wlasciwej organizacji pracy, a w szczeg6dlnosci:
1) sporzadzanie protokotow zebran rady i prezydium,

2) organizacyjne przygotowanie zebran,

3) prowadzenie korespondencji i dokumentacji oraz zapewnienie prawidlowego
jej przechowywania.

. Zadaniem skarbnika jest prowadzenie catoksztattu dziatalno$ci finansowo —
gospodarczej, a w szczegdlnosci:

1) wypeklianie obowigzkow okreslonych przepisami prowadzenia gospodarki
finansowej 1 rachunkowosci,

2) organizowanie wptywow finansowych,
3) czuwanie nad prawidtowg pracg skarbnikéw klasowych i udzielanie im pomocy,

4) czuwanie nad prawidlowym, celowym, gospodarnym i  oszczednym
dokonywaniem wydatkow,

5) opracowywanie wraz z przewodniczgcym projektu planu finansowego,

6) prowadzenie dokumentacji ksiegowe;j,



7) sprawdzanie na biezgco dowodow rachunkowo — kasowych i zatwierdzanie ich
do realizacji,

8) skladanie sprawozdan z dziatalnosci finansowo — gospodarczej.

§ 41.

. Rada rodzicow moze prowadzi¢ dziatalno$¢ finansowo — gospodarcza wediug
nastepujacych zasad:

1) rada rodzicéw prowadzi gospodarke finansowg i rachunkowos$¢ wedlug zasad
okreslonych w ogdlnych przepisach o rachunkowosci,

2) do obstugi ksiegowo — rachunkowej funduszy rady rodzicow, prowadzenia
ksiggowosci oraz obstugi rachunkowej wyznacza si¢ wybranego na zebraniu rady
skarbnika lub powierza si¢ t¢ funkcje osobie o odpowiednich kwalifikacjach,
osoba ta sktada o$wiadczenie o odpowiedzialnos$ci materialnej,

3) fundusze rady rodzicow tworzy si¢ z dochodoéw osigganych z wilasnej dziatalnosci,
dobrowolnych sktadek rodzicow, z dotacji instytucji panstwowych, spotecznych,
0s6b fizycznych oraz innych zZréddet,

4) podstawg dziatalno$ci finansowo — gospodarczej jest roczny plan finansowy
zatwierdzony na zebraniu plenarnym rady rodzicow, plan ten opracowuje si¢
na kazdy rok szkolny,

5) srodki pienigzne sg gromadzone i przechowywane na rachunku bankowym,

6) upowaznionym do podpisywania dowoddéw wyptat z rachunku jest
przewodniczacy 1 skarbnik,

7) na biezace wydatki mozna dysponowaé gotowka w kasie na warunkach ogolnie
obowigzujacych, wysoko$¢ pogotowia kasowego uchwala rada rodzicow,

8) przekazywanie funkcji skarbnika zarowno w czasie kadencji, jak i po jej
zakonczeniu, powinno si¢ odby¢ protokolarnie, z udzialem przewodniczacego
komisji rewizyjnej po uprzednim zbadaniu gospodarki finansowej przez komisj¢
rewizyjna,

9) na kazda przyjeta wplate skarbnik wydaje pokwitowanie z kwitariusza ,, Kasa
przyjmie ”,

10) wptaty rodzicow moga by¢ przyjmowane przez skarbnika klasowego na podstawie
zbiorczej listy wplat,

11) skarbnik klasowy zobowiazany jest niezwlocznie zainkasowane od rodzicow

wplaty wraz z listg wptat przekaza¢ skarbnikowi rady rodzicow,

12) za podstawe dokonania wyptaty mogg stuzy¢ tylko oryginalne dowody ksiegowe,
a w szczegbélnosci: rachunki, faktury, paragony, listy platnicze, decyzje
wewnetrzne w sprawie wyptat ( delegacje, zasitki, dotacje, zaliczki)



13)na dowodach stanowigcych podstawe wyptaty powinno by¢ umieszczone
potwierdzenie ( zakupu, wykonania ustugi, przyjecia towaru) podpisane przez
dyrektora szkoty lub skarbnika rady rodzicow,

14) dowody stanowigce podstawe wyptaty powinny by¢ sprawdzone i zatwierdzone
do wyptaty przez przewodniczacego i skarbnika,

15) ze Srodkow pienieznych mogg by¢ wypltacane zaliczki na wydatki okreslone
w planie finansowym, zaliczki wyplaca si¢ na wniosek zainteresowanego
zatwierdzony przez przewodniczacego i1 skarbnika, zaliczka taka powinna byc¢
rozliczona w ciagu 14 dni,

16) zakupione ze $rodkow rady rodzicow srodki trwate przekazane szkole powinny
by¢ wpisane do ksigg inwentarzowych szkoty,

17) zapisy ksiggowe powinny by¢ prowadzone w sposob czytelny i trwaty,

18) dokumenty stanowigce podstawe zapisu ksiggowego przechowuje si¢
w oddzielnych teczkach w kolejnosci zapisoéw,

19) skarbnik sktada sprawozdanie z przebiegu wykonania planu finansowego
dwukrotnie w ciggu roku szkolnego,

20)roczne sprawozdanie finansowe badane jest przez komisje rewizyjng, ktora
zobowigzana jest sporzadzi¢ z tej czynno$ci protokét i przedstawié go radzie
rodzicow.

§ 42.
. Dziatalno$¢ rady rodzicéw powinna by¢ zgodna z obwigzujgcym prawem.

. Jezeli uchwaly 1 inne decyzje s3 sprzeczne z obowigzujacym prawem lub interesem
szkoty dyrektor szkoty zawiesza ich wykonanie.

. Czlonkowie rady rodzicow nie wywigzujacy si¢ z natlozonych na nich obowigzkow
moga by¢ odwolani przed uptywem kadencji przez wiasciwe klasowe lub ogdlne
zebrania rady rodzicow.

. Na miejsce odwotanych cztonkow wybiera si¢ nowych cztonkow rady rodzicow.

. Ustepujaca rada rodzicow dziata do chwili wyboru nowej, ktorej wybor powinien
nastgpi¢ nie pdzniej niz po dwoéch tygodniach po odbyciu si¢ zebran klasowych
rodzicow.

. Wszelkie inne sprawy dotyczace dziatalnosci rady rodzicéw nie uregulowane
w statucie rozstrzygane s3 zgodnie z obowigzujacym prawem.



10.

11.

12.

13.

§ 43.
W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzad klasowy jest wybierany przez uczniow danej klasy w drodze glosowania
powszechnego, rownego i tajnego.
Samorzad klasowy jest reprezentantem klasy w samorzadzie uczniowskim.

Reprezentantem ogoélu uczniéow jest zarzad wybierany na poczatku kazdego roku
szkolnego, w drodze glosowania powszechnego, rownego i tajnego.

Glosowanie moze by¢ poprzedzone kampanig wyborcza kandydatow wybranych
sposrdéd ucznidw. Osoba, ktora uzyskuje w glosowaniu najwicksza ilos¢ glosow
zostaje przewodniczacym samorzadu uczniowskiego. Kandydaci, ktérzy uzyskaja
kolejno najwigksze poparcie zostaja cztonkami Samorzadu uczniowskiego.

Kadencja wtadz samorzadu uczniowskiego trwa przez okres jednego roku szkolnego.
Uczen moze pehi¢ funkcje pochodzacg z wyboru nie dluzej niz przez dwie kadencje.
Samorzad uczniowski wspolpracuje z dyrektorem szkoty i wychowawcami klas,
uzgadnia z nimi plany pracy i wazniejsze przedsigwzigcia.

Samorzad uczniowski informuje ogdét uczniow o swojej dziatalnosci poprzez

wywieszanie informacji na tablicy ogloszen.

Samorzad uczniowski dwa razy w roku szkolnym na apelu szkolnym sktada ogdtowi
uczniow sprawozdanie ze swej dziatalnosci.

Zebrania, narady wynikajace z dzialalnoSci samorzaddéw odbywaja si¢ w czasie
wolnym od zaje¢ lekcyjnych, a za zgoda wychowawcy klasy moga odbywac si¢
rowniez podczas godziny przeznaczonej do jego dyspozycji.

Opiekunem samorzadu uczniowskiego jest nauczyciel wybrany przez ogédt ucznidow.
Nauczyciel wyraza zgode na petnienie funkcji opiekuna samorzadu uczniowskiego.

Dziatalno$¢ samorzadu moze wspiera¢ wigcej niz jeden nauczyciel. Nauczyciele moga
podzieli¢ si¢ odpowiedzialno$cia (np. za tzw. ,,Maty Samorzad” czyli klasy I-III jesli
bedzie taka konieczno$¢) oraz pelni¢ funkcje wsparcia dla gléwnego opiekuna
samorzadu uczniowskiego.

§ 44.

Samorzad uczniowski moze posiada¢ wilasne fundusze, ktore stuzg do finansowania
jego dziatalnosci; dysponentem funduszy moga by¢ zarzady samorzadow klasowych
oraz zarzad samorzadu szkolnego.

Fundusze samorzadu moga by¢ tworzone z:
1) dochodow uzyskanych z organizowanych przez samorzad imprez,
2) dochodow uzyskanych ze sprzedazy surowcow wtornych,

3) $rodkow przekazanych przez rade rodzicow.



§ 45.

1. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi

szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkolnych a w szczegdlnosci
dotyczacych podstawowych praw ucznia, takich jak:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

2. Do
1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

prawo do =zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem
i stawianymi wymaganiami,

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych

proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania wilasnych
Zainteresowan,

prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu
uczniowskiego.

zadan samorzadu uczniowskiego nalezy:

organizowanie spoteczno$ci uczniowskiej do jak najlepszego spelnienia
obowigzkow szkolnych,

przedstawianie dyrektorowi szkoty, radzie pedagogicznej i radzie rodzicow opinii
1 potrzeb kolezanek 1 kolegdéw, spelnianie roli rzecznika interesow ogotu
spotecznos$ci uczniowskiej,

wspoéldziatanie z dyrektorem, rada pedagogiczng w zapewnieniu nalezytych
warunkow do nauki i udzielaniu pomocy uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej
sytuacji materialnej,

dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, organizowanie uczniow do wykonywania
niezbednych prac na rzecz klasy i1 szkoty ( dyzury podczas przerw, troska
o wystrd] szkoly, porzadek i1 tad na terenie szkoly ), inspirowanie ucznidw
do udziatu w pracach spotecznie uzytecznych na rzecz srodowiska,

organizowanie uroczystosci i1 imprez szkolnych,
organizowanie i prowadzenie konkursow szkolnych,

organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na trudnosci
w szkole, sSrodowisku roéwiesniczym i rodzinnym,

rozstrzyganie sporoOw miedzy uczniami, zapobieganie konfliktom migdzy uczniami
a w przypadku pojawienia si¢ takiego konfliktu zglaszanie go poprzez opiekuna
samorzadu dyrektorowi szkoty lub radzie pedagogicznej,

dbanie o dobre imig¢ 1 honor szkoty;



10) uczestniczenie w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego

systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow;

11)w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu, gdzie ze swojego sktadu moze wytoni¢ rade wolontariatu.

. Do zadan wtadz szkoty wobec samorzadu uczniowskiego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

udzielanie pomocy w catoksztalcie dziatalno$ci samorzadu, w szczegolnosci
w przedsigwzieciach wymagajacych udziatu pracownikéw szkoty,

zapoznanie z podstawowymi dokumentami szkoty ( program profilaktyczno-
wychowawczy, statut szkoty ) oraz informowanie samorzadu o aktualnych
sprawach wychowawczych i problemach szkoty,

zapewnienie ~ warunkow  materialnych 1 organizacyjnych  niezbednych
do dziatalnos$ci samorzadu,

wystuchiwanie 1 wykorzystywanie opinii uczniowskich oraz informowanie
0 zajetym stanowisku,

czuwanie nad zgodnos$cig dzialalno$ci samorzadu uczniowskiego z celami
wychowawczymi szkoty,

sprawowanie nadzoru i udzielanie pomocy w zakresie dzialania zgodnego
z przepisami prawa 1 gospodarowaniem srodkami finansowymi,

powotanie opiekuna samorzadu uczniowskiego, opiekunami samorzadow
klasowych sg wychowawcy klas.

. Do obowigzkow opiekuna samorzadu uczniowskiego nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

udzielanie pomocy w realizacji zadan w szczegdlnosci wymagajacych udzialu
nauczycieli i dyrekcji szkoty,

zapewnienie z upowaznienia dyrektora szkoty niezbednych warunkow
organizacyjnych do samorzadnej dziatalnosci,

czuwanie nad prawidlowym funkcjonowaniem samorzadu w tym réwniez
w zakresie dysponowania funduszami,

informowanie o uchwatach rady pedagogicznej dotyczacych spraw uczniowskich,

inspirowanie nauczycieli do wspotpracy z samorzadem i udzielania mu pomocy
w jego dzialalnosci,

uczestnictwo w ocenianiu pracy samorzadu dokonywanej przez dyrekcj¢ szkotly
i rade pedagogiczna,

wspieranie samorzadu w sprawach merytorycznych i organizacyjnych.



§ 46.

1. Organy szkoly wspoldziataja ze sobg. Koordynatorem wspoétdziatania wszystkich
organdw szkoty jest dyrektor szkoty poprzez :

1)

2)

3)

4)

zapewnienie kazdemu z nich mozliwo$ci swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i szczegotowo
w statucie,

zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy organami szkoty
o podejmowanych dziataniach lub decyzjach,

wszystkie informacje przekazywane sg innym organom poprzez dyrektora, a takze
poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen,

w przypadku sporu miedzy organami szkoty nadrzednym celem postgpowania
kazdego organu jest dazenie do osiggnigcia polubownych rozwigzan,
nie naruszajacych autonomii kazdego organu w ramach swoich kompetencji.

2. Wszelkie spory pomigdzy organami szkoty rozstrzyga komisja statutowa,

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

3. W

w sktad komisji wchodzi jeden przedstawiciel rady pedagogicznej, jeden
przedstawiciel rady rodzicow i dyrektor szkoty,

organy kolegialne swojego przedstawiciela do komisji wybieraja w glosowaniu
jawnym zwykta wiekszos$cia glosow,

komisja jest powotywana na okres jednego roku szkolnego,

komisja w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscig glosow wybiera ze swego
grona przewodniczacego,

komisja swoje rozstrzygniecia wydaje w drodze uchwaly podjete; zwykla
wigkszos$cig gtosdw, przy obecnosci wszystkich cztonkow,

rozstrzygnigcia komisji sg ostateczne i musza by¢ podane do ogo6lnej wiadomosci
na najblizszym zebraniu rodzicéw i posiedzeniu rady pedagogicznej,

sprawy sporne wnoszone s3 pod obrady komisji w formie pisemnej w postaci
skargi organu, ktorego kompetencje naruszono,

organ, ktorego wing ustalita komisja, musi naprawi¢ skutki swego dziatania nie
pozniej niz w ciggu dwoch miesigcy od ustalenia tego rozstrzygnigcia.

sytuacji kiedy strong jest dyrektor rol¢ mediatora moze petli¢ w zalezno$ci

od przedmiotu sprawy przedstawiciel organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor
pedagogiczny.



Rozdzial 4

Zasady organizacji szkoly

§ 47.

Termin rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego oraz termin ferii zimowych jest
zgodny z kalendarzem roku szkolnego oglaszanym przez Ministra Edukacji i Nauki.

§ 48.

1. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ustala dyrektor szkoty
po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

2. Dyrektor ustala dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze
do 8 dni.

3. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, biorgc pod uwage
warunki lokalowe 1 mozliwosci organizacyjne i kadrowe szkoty moga by¢
przeznaczone na:

1) sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,

2) dni $wiat religijnych nie bedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciolow lub zwigzkow
wyznaniowych,

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalnej /np. 2 maja, dzien po Bozym Ciele/.

4. Dyrektor szkoly powiadamia nauczycieli, uczniow i ich rodzicow o ustalonych
dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku
szkolnym, w terminie do dnia 30 wrze$nia tego roku.

5. W szczegélnych przypadkach dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym, po zasig¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego moze ustali¢ inny dodatkowy dzien wolny od zaje¢ dydaktyczno —

wychowawczych, o ktérych mowa w ustgpie 3 pod warunkiem zrealizowania zajec
przypadajacych na ten dzieh w wybrang sobote.

§ 49.
1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Liczebno$¢ oddziatéw ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym.

3. Podzialu na grupy w poszczeg6lnych oddziatach i przedmiotach nauczania dokonuje
si¢ zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie ramowego planu nauczania.



§ 50.

. Czas trwania godziny lekcyjnej jest zgodny z ustawg. Czas trwania godziny lekcyjne;j
moze by¢ skrocony lub wydtuzony w dniu obchodzenia uroczystosci szkolnych .

. Czas trwania poszczeg6Olnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

§ 51.

. Dla uczniow, ktérzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow (prawnych opiekunow) lub organizacj¢ dojazdu do szkoty, szkota organizuje
swietlice.

. Uczniowie majg prawo korzysta¢ z réznych form pracy swietlicy zgodnie ze swoimi
zainteresowaniami i potrzebami.

. W S$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
w grupie nie powinna przekraczac 25.

. Zasady korzystania ze §wietlicy szkolnej okresla Regulamin §wietlicy.
Swietlica otwarta jest pie¢ dni w tygodniu, w godzinach od 6.00 do 17.00.

. Uczniowie przebywaja w Swietlicy na podstawie wypelnionej wczesniej przez
rodzicow deklaracji.

. Dla uczniow przebywajacych w Swietlicy zapewniona jest opieka wychowawcza,
pomoc w nauce oraz odpowiednie warunki do nauki.

. Do zadan nauczyciela §wietlicy nalezy:
1) udzielenie pomocy w nauce,
2) organizowanie zabaw, gier w pomieszczeniu i na wolnym powietrzu,

3) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, pedagogiem
szkolnym, wychowawcg klasy,

4) ksztaltowanie zasad bezpieczenstwa i higieny,

5) rozwijanie zainteresowan uczniow.

. Nauczyciel swietlicy jest zobowigzany do:

1) Przygotowania projektu rocznego programu pracy $wietlicy,
2) prowadzenia dziennika zaje¢ w $§wietlicy i obecnosci uczniow,
3) stworzenia regulaminu $wietlicy,

4) opracowanie deklaracji zgloszen do $wietlicy.



§ 52.

W szkole dziala biblioteka szkolna, ktéra jest pracownia stuzacag realizacji potrzeb
1 zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsroéd rodzicow
oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

Z biblioteki szkolnej mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty
oraz rodzice, zasady korzystania z jej zbiorow okresla ,,Regulamin biblioteki”

Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

2) korzystanie ze zbioréw i wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow.

Kontrolg zbioréw biblioteki zarzadza dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) gromadzenie, opracowanie, ewidencjonowanie i konserwacja materialow
bibliotecznych oraz podrecznikdéw zgodnie z potrzebami szkoty,

2) udostgpnienie zbioréw bibliotecznych na miejscu oraz wypozyczanie do domu

3) scista wspotpraca bibliotekarza z catym zespotem wychowawcow, opiekunami
organizacji 1 kot zainteresowan, z rodzicami i innymi bibliotekami w realizacji
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,

4) wspotpraca z nauczycielami w zakresie:

a) wzbogacania i wykorzystania zbioréw bibliotecznych oraz rozwijania kKultury
czytelniczej, informacyjnej 1 medialnej uczniow,

b) organizacji uroczystosci i imprez szkolnych, ze szczegdlnym zwrdceniem
uwagi na rozwijanie wrazliwosci kulturowej i spotecznej,

c) egzekwowaniu regulaminu biblioteki,

d) informowania o0 poziomie i zakresie czytelnictwa ucznidéw oraz
przygotowywania analiz czytelnictwa

5) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z roéznych zrddel oraz efektywnego poslugiwania si¢ technologia
informacyjna,

6) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych i rzeczowych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego z poszczegdlnymi
uczniami i grupami oraz zaj¢¢ czytelniczych z catymi zespotami oddziatowymi,



6.

8) stosowanie réznych form inspiracji czytelnictwa i wspotdziatanie w tym zakresie
z mtodymi pomocnikami bibliotekarza, tj. aktywem bibliotecznym oraz z innymi
bibliotekami,

9) otaczanie szczegodlng opieka uczniow majacych trudnosci w nauce oraz uczniow
zdolnych,

10) popularyzowanie ksigzek i czytelnictwa, ksztaltowanie kultury czytelniczej,
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan i zamilowan uczniow m.
in. poprzez konkursy, wystawy, formy teatralne, glo§ne czytanie literatury, gazetki,

rozmowy i dyskusje,
11) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

12) opracowanie analiz i statystyk, planu pracy biblioteki oraz sktadanie sprawozdan
z jego dziatalnosci,

13) dbatos¢ o estetyke biblioteki, jej organizacj¢ i wyposazenie,
14) ksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego korzystania ze zbioréw biblioteki,

15) organizowanie konkursow, wystaw, uroczystosci i akcji promujacych czytelnictwo
oraz rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoleczna, wiacznie si¢ w kampanie
promujace czytelnictwo (w zalezno$ci od oferty),

16) udzielanie porad i wskazowek w wyborach czytelniczych, proponowanie literatury
atrakcyjnej dla czytelnika ale przede wszystkim warto$ciowej,

17) doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela,
18) doskonalenie warsztatu pracy wilasnej,

19) gromadzenie, wypozyczanie i przekazywanie uczniom podrecznikow, materialow
edukacyjnych oraz materialow ¢wiczeniowych 1 innych materiatow bibliotecznych

W bibliotece szkolnej wykorzystywany jest system e-biblio.

§ 53.
Bibliotekarz wspotpracuje z nauczycielami z zakresie:
1) rozbudzania i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniow,
2) edukacji czytelniczej i medialnej uczniow,
3) znajomosci zbiorow biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu,
4) zglaszania propozycji dotyczacych gromadzenia i selekcji zbiorow,
5) tworzeniu warsztatu informacyjnego,
6) nadzoru nauczycieli nad stanem czytelnictwa uczniow,

7) realizacji $ciezek migedzy przedmiotowych,



8)

9)

organizacji uroczysto$ci 1 imprez szkolnych, $§rodowiskowych, spotkan
popularyzujacych czytelnictwo oraz wycieczek,

egzekwowania regulaminu biblioteki szkolnej,

10) ksztaltowania i poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig.

§ 53a.

. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami na zasadach:

1)

2)
3)

4)

5)

swiadomego i aktywnego udziatu ucznidow w r6znych formach upowszechniania
1 rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami, wystaw ksigzkowych
itp.,

indywidualizacji i uwzgledniania uzdolnien, oczekiwan i zainteresowan uczniow,

otaczania szczeg6lng opieka ucznidow majacych trudnosci w nauce, sprawiajacych
trudnosci wychowawcze oraz uczniow zdolnych w ich poszukiwaniach
czytelniczych,

motywowania uczniow do wudzialu w roéznych formach =zaje¢ oraz
wspotzawodnictwa (konkursy, imprezy szkolne itp.),

nagradzania najaktywniejszych czytelnikéw na koniec roku szkolnego.

§ 53b.

. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) na zasadach
partnerstwa w zakresie:

1)
2)

3)
4)

rozwijania kultury czytelniczej uczniow

informowania o imprezach i1 zaj¢ciach bibliotecznych migdzy innymi poprzez
plakaty i ogloszenia, rozmowy, dziennik,

zachecania do wspotudziatu w imprezach czytelniczych,

informowania o aktywnosci czytelniczej dzieci

§ 53c.

. Biblioteka szkolna wspodtpracuje z innymi bibliotekami:

1)

2)

wspotuczestniczac w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa
w bibliotekach innych szkot,

wymieniajagc  doswiadczenia, rozmawiajac o nowosciach wydawniczych,
pozycjach cieszacych sie szczegdlnym zainteresowaniem oraz wydarzeniach
promujacych czytelnictwo podczas indywidualnych spotkan bibliotekarzy,
szkolen, warsztatow



§ 54.
. W szkole dziata pracownia komputerowa.

. Zasady korzystania z pracowni komputerowej okresla Regulamin pracowni
komputerowej

§ 55.
Szkota posiada sal¢ gimnastyczng.

. Zasady korzystania z sali gimnastycznej okresla Regulamin Sali gimnastyczne;.

§ 56.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania - do konca kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ do konca maja danego roku,
po zasiggnieciu opinii Kuratora o§wiaty.

. W arkuszu organizacyjnym szkoty umieszcza si¢ w szczeg6lnos$ci liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze , ogoélng liczbe
godzin zaje¢ edukacyjnych, finansowych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoly,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowi 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.



Rozdzial 5

Pracownicy szkoly, ich zadania, prawa i obowiazki

§57.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw administracji i obstugi.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest

3.

odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

Nauczyciel obowigzany jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,

wspiera¢ kazdego ucznia oraz dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego,

ksztatci¢ 1 wychowywaé ucznidw w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia
i szacunku dla kazdego cztowieka,

dba¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludZzmi réznych narodow, ras
1 $wiatopogladow,

realizowa¢ program ksztalcenia, wychowania 1 opieki w powierzonych

przedmiotach, klasach 1 zespotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoty,
ustalone w programie wychowawczym i profilaktycznym i w planie pracy szkoty,

opracowywac¢ wtasny, zgodny z programem rozklad materiatu dla swojego
przedmiotu nauczania,

wzbogaca¢ wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskowac
0 jego wzbogacanie lub modernizacj¢ do organéw kierowniczych szkoty,

wspiera¢ swoja postawa 1 dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny
ucznidw, ich zdolno$ci 1 zainteresowania,

udziela¢ pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow,

10) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia¢ i traktowaé wszystkich

uczniow,

11) ocenia¢ rytmicznie postepy ucznidéw, stosujac roznorodne formy oceniania zgodnie

z ustaleniami zapisanymi w Rozdziale 7a statutu,

12) informowac rodzicoOw uczniow oraz wychowawce klasy i dyrekcje, a takze rade

pedagogiczng o wynikach dydaktyczno - wychowawczych swoich uczniéw.



13)bra¢ udzial w roéznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych
w szkole - obowigzkowo na terenie szkoty - wg harmonogramu i przez instytucje
wspomagajace szkote,

14) prowadzi¢ prawidtowo prowadzi¢ prawidlowo dokumentacje¢ pedagogiczng
przedmiotu, kota zainteresowan, dokumentacj¢ wychowawcy klasy,

15) nauczyciel wychowania fizycznego ma obowigzek zapoznania si¢ co roku
z kartami zdrowia ucznidéw,

16) odpowiada materialnie za sprzet i pomoce zgromadzone w pomieszczeniach
powierzonych jego opiece,

17) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

C) posiadajacego opini¢ PPP lub poradni specjalistycznej o specyficznych
trudnos$ciach w uczeniu sie,

d) nie posiadajagcego orzeczenia lub opinii, a objetego pomocg psychologiczno —
pedagogiczng w szkole.

Uprawnienia nauczyciela:

1) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podr¢cznikow
1 Srodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

2) jezeli prowadzi koto zainteresowan lub zespot - decyduje o tresci programu kota
lub zespotu,

3) decyduje zgodnie z zapisami Rozdziatu 7a o ocenie biezacej, potrocznej i rocznej
postepow swoich ucznidéw,

4) ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych
dla swoich uczniow.

Nauczyciel odpowiada:

1) stuzbowo przed dyrektorem szkoly i organem prowadzacym szkolg za poziom
wynikéw dydaktyczno - wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
1 zespotach stosownie do realizowanego programu 1 warunkéw w jakich dziatat
za stan warsztatu pracy, sprzetdw i urzadzen oraz Srodkdéw dydaktycznych mu
przydzielonych,



2)

stuzbowo przez wtadzami szkoly, ewentualnie cywilnie lub karnie za tragiczne
skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow na zajeciach
szkolnych,  pozaszkolnych, w czasie dyzurow mu przydzielonych,
za nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru zniszczenie lub szkode w majatku
1 wyposazeniu szkoty przydzielonych mu przez kierownictwo szkoty, a wynikajace
z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§ 58.

. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opickowat si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane

do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

. Zadaniem wychowawcy jest w szczegdlnosci :

1)

2)
3)

4)
5)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

inspirowanie oraz wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomi¢dzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;,

rozpoznawanie potrzeby ucznidow w zakresie ochrony zdrowia psychicznego
wyksztalcenie u ucznidw, nauczycieli 1 rodzicOw postrzegania sytuacji
kryzysowych jako szansy na zmian¢ mogace przynie$¢ trwale wartosci, np.
umiejetnos$¢ zapobiegania bezradno$ci bedacej poczatkiem pogorszenia kondycji
psychicznej cztowieka 1 jej negatywnych skutkow;

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.4:

1)

2)

3)

4)

5)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka, planuje 1 organizuje wspolnie
z uczniami 1 ich rodzicami rézne formy Zzycia zespotowego rozwijajace jednostki
1 integrujace zespdl uczniowski; ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych
na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

wspoéldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac
z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,

utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidow w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

wspotdziata z rodzicami - okazuje im pomoc w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci 1 otrzymuje od nich pomoc w swoich dziataniach,

wlacza rodzicow w sprawy zycia klasy 1 szkoty,



6) organizuje spotkania z rodzicami przynajmniej 2 razy w ciggu potrocza w celu
informacyjnych o postgpach uczniéw w nauce i wychowaniu wg ogdlnoszkolnego
harmonogramu,

7) przekazuje pisemne informacje rodzicom uczni6w zagrozonych oceng
niedostateczng na poétrocze lub koniec roku szkolnego z danego przedmiotu
na miesigc przez planowanym terminem konferencji,

8) na 14 dni przed terminem konferencji klasyfikacyjnej pisemnie informuje
rodzicéw uczniéw o propozycjach ocen srodrocznych i koncowych,

9) organizuje pomoc dydaktyczng dla uczniéw stabszych,

10) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi komérkami opiekunczymi w celu
uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankéw i doradztwa dla ich
rodzicow,

11) prawidtowo prowadzi dokumentacj¢ klasy i kazdego ucznia (dziennik, arkusze
ocen, $wiadectwa szkolne 1 inne),

12) wychowawca ustala roczng ocen¢ zachowania ucznia wg zasad uchwalonych
przez Rad¢ Pedagogiczng okreslonych w Rozdziale 7a,

13) wychowawca jest zobowigzany przedstawi¢ oceny w zespole nauczycielskim,
opinie kontrowersyjne winne by¢ rozwigzywane w tym zespole.

. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy wychowawczej z pomocy
merytorycznej 1 metodycznej ze strony wiasciwych placowek 1 instytucji

§ 59.
. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno - pedagogicznej, odpowiednio
do rozeznanych potrzeb,

3) organizowanie 1 prowadzenie ro6znych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicow 1 nauczycieli,

4) podejmowanie dzialan profilaktyczno - wychowawczych wynikajacych
z programu wychowawczo — profilaktycznego, szkoty w stosunku do ucznidw,
z udzialem rodzicoéw i nauczycieli,

5) wspieranie dziatan opiekunczo — wychowawczych nauczycieli wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,



§59 a.

1. Do prac administracyjnych i gospodarczych szkola zatrudnia pracownikow
niepedagogicznych.

2.
3.

Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.

Zadania pracownika niepedagogicznego:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

sumienne 1 staranne wykonywanie pracy 1 stosowanie si¢ do polecen
przetozonych,

przestrzeganie przepisOw bhp, udziat w szkoleniach,
przestrzeganie czasu pracy, regulaminu pracy i ustalonego porzadku,

przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, dbania o dobro pracodawcy,
chronienie jego mienia, zachowa¢ w tajemnicy informacje, ktorych ujawnienie
mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode,

dbatosé¢ o nalezyty stan urzadzen i sprzetu oraz porzadek i tad w miejscu pracy,

niezwloczne zawiadamianie przetozonych o zauwazonym w zakladzie pracy
wypadku albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego.



Rozdzial 6

Zasady rekrutacji uczniow

§ 60.

Zasady rekrutacji ucznidow reguluja odrebne przepisy

Rozdzial 7

Uczniowie szkoly, ich prawa i obowigzki, nagrody i kary

§ 61.

Realizacja wszelkich praw i obowigzkéw dziecka dokonuje si¢ z poszanowaniem wladzy
rodzicielskiej, zgodnie z polskimi zwyczajami i tradycjami dotyczacymi miejsca dziecka
w rodzinie i poza rodzina.

§ 62.

1. Kazdy uczen posiada prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

znajomosci swoich praw,

dochodzenia swoich praw,

nauki,

wypoczynku 1 czasu wolnego, uczestnictwa w zabawach 1 zyciu kulturalnym,
rownego traktowania wobec prawa,

ochrony przed ponizajagcym traktowaniem i karaniem oraz wszelkimi formami
przemocy fizycznej lub psychicznej,

ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie prywatne, rodzinne
czy tez korespondencje,

ochrony przed bezprawnymi zamachami na jego honor i reputacje,

swobodnego wyrazania wilasnych pogladow we wszystkich sprawach jego
dotyczacych,

10) swobodnej wypowiedzi (poszukiwanie, otrzymywanie i przekazywanie informacji

oraz idei wszelkiego rodzaju),

11) swobody mysli, sumienia i wyznania,

12) dostgpu do informacji z réznych zrodet,

13) swobodnego zrzeszania sig,

14) ochrony zdrowia,



15) ochrony przed wszelkimi formami wyzysku naruszajgcego jego dobro,

16) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami,

17) jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

18) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

19) redagowania i wydawania gazety szkolnej,

20) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami  organizacyjnymi,
W porozumieniu z wychowawcg klasy oraz dyrektorem szkoty,

21) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

22) bycia cztonkiem samorzadu uczniowskiego, ktory tworzg wszyscy uczniowie
szkoty,

23) udziatu w uchwalaniu regulaminu okreslajagcego zasady wybierania i dzialania
organow samorzadu uczniowskiego,

24) sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji praw
ucznidow (organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogodtu
uczniow),

25) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozwoju,

26) swiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej,

27) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
28) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

29) specjalnych form pracy dydaktycznej,

30) uczniowie niepetnosprawni lub niedostosowani spotecznie maja prawo
do pobierania nauki, zgodnie z indywidualnymi potrzebami i predyspozycjami,

31) uczniowie niepetnosprawni maja prawo do zindywidualizowanego procesu
ksztatcenia, form 1 programow nauczania oraz zaje¢ rewalidacyjnych,

32) uczniowie szczegoélnie uzdolnieni maja prawo do indywidualnych programéw
nauczania oraz indywidualnego toku nauki,

33) powszechnego dostgpu do szkot, ktorych ukonczenie umozliwia dalsze ksztalcenie
w szkotach wyzszych,

34) bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki,



35) opieki przyznawanej uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej
1 zyciowej,

36) uczestniczenia w zaje¢ciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych jego
zainteresowania i uzdolnienia,

37) nauki religii realizowanej na zyczenie jego rodzicow,
38) podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej, religijne;j,
39) odroczenia spetniania obowigzku szkolnego (nie wigcej niz o jeden rok),

40) spetniania obowigzku szkolnego poza szkota (za zgodg i na warunkach
okreslonych przez dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej uczen mieszka),

41) zapewnienia mu bezplatnego transportu i opieki lub zwrotu kosztow przejazdu
w sytuacji gdy odlegltos¢ z domu do szkoty jest wigksza niz 3 kilometry
w przypadku uczniéw klas I — IV szkoty podstawowej lub 4 kilometry
w przypadku klas V - VI1II

42) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne
prawo wyborcze),

43)udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudno$ci
W nauce,

44) indywidualnego programu lub toku nauki po uzyskaniu stosownej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej i rady pedagogicznej,

45) bycia zapoznanym na poczatku kazdego roku szkolnego (prawo to dotyczy takze
rodzicow lub opiekunow prawnych ucznia) z wymaganiami edukacyjnymi
niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych, wynikajacymi
z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania oraz ze sposobami
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych,

46) bycia zapoznanym na poczatku kazdego roku szkolnego (prawo to dotyczy takze
rodzicow lub opiekundow prawnych ucznia) z zasadami oceniania zachowania,

47) bycia zapoznanym z warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zaréwno z zaje¢ edukacyjnych jak i zachowania,

48) bycia poinformowanym o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych,
przed rocznym, Kklasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
w terminie 1 formie okre$lonych w statucie szkoty (prawo to dotyczy rowniez
rodzicow lub prawnych opiekunéw),

49) udostgpnienia mu jak i jego rodzicom lub prawnym opiekunom sprawdzonych
1 ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania,

50) udostgpnienia mu jego sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych
oraz 1innej dokumentacji dotyczacej oceniania (dotyczy rowniez rodzicow
1 opiekunéw prawnych),



51) dostosowania wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych,

52) tego aby w ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki,
w szczegolnosci brano pod uwage wysitek wladany przez niego w wywigzywanie
si¢ obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,

53)tego aby by¢ zwolnionym z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w opinii,

54)tego aby szkota - w przypadku stwierdzenia w wyniku klasyfikacji $rodrocznej,
ze poziom jego osiggni¢¢ edukacyjnych uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie
nauki w klasie programowo wyzszej - stworzyla mu w miar¢ mozliwosci szans¢
uzupehienia brakow,

55) egzaminu klasyfikacyjnego w przypadku kiedy uczen jest nieklasyfikowany
z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z powodow
usprawiedliwionych (uczen moze nie by¢ klasyfikowany jezeli brak jest podstaw
do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu jego nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacych potowe¢ czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania), termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) — uzgadnia si¢ takze
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z
ktorych uczen moze zdawa¢ w ciaggu jednego dnia,

56) obecnosci rodzicow lub prawnych opiekunow (w charakterze obserwatorow)
w trakcie zdawania egzaminu klasyfikacyjnego,

57) uzyskania promocji poczawszy od klasy czwartej do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uczen uzyskal pozytywna ocen¢ opisowa lub roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

58) poczawszy od klasy IV zdawania egzaminu poprawkowego gdy w wyniku rocznej
klasyfikacji uzyskat on oceng niedostateczng z jednych lub dwoch obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych,

59) tego, aby rada pedagogiczna biorac pod uwage jego mozliwosci edukacyjne,
rozwazyta mozliwo§¢ promowania do klasy programowo wyzszej, w przypadku
jezeli nie zdal on egzaminu poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych (o ile te
zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzszej), tego typu mozliwo$¢
istnieje tylko jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego i zalezy tylko i wylacznie
od woli Rady Pedagogicznej,

60) ukonczenia szkoly z wyrdznieniem w przypadku gdy uzyskal on w wyniku
klasyfikacji koncowej z wszystkich zaje¢ edukacyjnych i religii ocen¢ co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,



61) oceny zachowania zgodnie z postanowieniami Rozdzialu 7a na klasyfikacyjng
ocen¢ zachowania nie wptywaja oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,

62) zdawania egzaminu poprawkowego jezeli w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
otrzymal oceng¢ niedostateczna,

63) zgloszenia zastrzezen do dyrektora szkoty, (prawo to posiadajg rowniez rodzice
lub prawni opiekunowie), w przypadku uzyskania w wyniku egzaminu
poprawkowego oceny niedostatecznej, jezeli uzna on (lub rodzice albo
opiekunowie prawni), ze ocena ta zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny — czas: do 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu,

64) zgloszenia zastrzezen do dyrektora szkoly (prawo to posiadaja rowniez rodzice
lub prawni opiekunowie), jezeli uzna, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, —
czas: do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

65) w przypadku specyficznych trudno$ci w uczniu si¢, na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej publicznej lub niepublicznej - do przystapienia
do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych (np. inne arkusze, dtuzszy czas, w domu,
oddzielna sala, szpital, komputer itp.),

66) w przypadku choroby lub czasowej niesprawnos$ci, na podstawie zaswiadczenia
o stanie zdrowia wydanego przez lekarza uczen moze przystapi¢ do sprawdzianu
w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na stan jego zdrowia,

67)na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundow) udostepnia si¢
uczniowi lub jego rodzicom sprawdzong i oceniong pracg¢ do wgladu w miejscu
i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;j,

68) uczen, ktory jest chory ma prawo korzysta¢c w czasie trwania sprawdzianu,
ze sprzg¢tu medycznego 1 lekow koniecznych ze wzgledu na jego chorobe,

69) uczen, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, lub zaburzenia
I odchylenia rozwojowe ma prawo — na wniosek rodzicow — uzyskaé opini¢
poradni w sprawie dostosowania wymagan edukacyjnych do jego
indywidualnych potrzeb,

70)uczen ma prawo w przypadku jezeli jego zaburzenia i odchylenia rozwojowe
wymagaja stosowania wobec niego specjalnej organizacji nauki i metod pracy —
na wniosek rodzicow lub prawnych opiekunéw — ubiegac¢ si¢ o orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie jest realizowane na wniosek
rodzicow lub prawnych opiekunéw przez wiasciwego starost¢ lub jednostke
samorzadu terytorialnego (w zaleznosci od zaleconej formy ksztalcenia
specjalnego), rodzice dziecka moga si¢ nie zgodzi¢ na szkot¢ zaproponowang
przez staroste,



71)uczen ma prawo w przypadku kiedy stan jego zdrowia uniemozliwia mu
lub znacznie utrudnia uczegszczanie do szkoty — na wniosek jego rodzicow
lub opiekunéw prawnych — stara¢ si¢ o wydanie orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania, nauczanie indywidualne jest organizowane przez
dyrektora szkoty, do ktorej uczen uczeszcza - na wniosek rodzicéw lub opiekunow
prawnych,

72) pomocy psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej w szkole w postaci m.in.:
zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zaje¢ specjalistycznych:  korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych, zajec
psychoedukacyjnych, porad, objecie ucznia niektérymi formami pomocy wymaga
zgody rodzicéw (zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, zajecia specjalistyczne,
psychoeduakcyjne),

73)uczen ma prawo oczekiwac ze strony szkoly pomocy w postaci m.in. dzialan
mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

74) uczen ma prawo stara¢ si¢ (na wniosek rodzicow lub prawnych opiekunow) byc
przyjetym do szkoly podstawowej mieszkajac poza jej obwodem, w przypadku
gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami,

75) ubiegania si¢ o przejscie z jednej szkoly do innej (zmiany szkoty) — w takiej
sytuacji do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ go na podstawie m.in.:

a) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej i odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkotg, z ktorej uczen odszedt,

b) pozytywnych wynikoéw egzaminow klasyfikacyjnych, w przypadku
przyjmowania do szkoly podstawowej ucznia, ktory spetnia obowigzek
szkolny poza szkota,

76)uczen ma prawo skorzysta¢ z nastepujacych mozliwosci, jezeli przy zmianie
szkoty wystapi ,,problem jezykoéw obcych” tzn. w klasie do, ktorej uczen si¢
przenosi nie naucza si¢ jezyka obcego, ktorego uczyt sie¢ poprzedniej szkole,
a rozktad zaje¢ uniemozliwia mu ewentualne uczgszczanie na lekcje z inng klasg
w tej samej szkole:

a) moze uczy¢ si¢ jezyka obcego obowigzujacego w klasie do ktorej uczen
przechodzi wyréwnujac braki programowe we wlasnym zakresie do konca
roku szkolnego,

b) moze kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke¢ dotychczasowego jezyka
obcego (wtedy zdaje egzamin klasyfikacyjny),

C) moze ucz¢szcza¢ na zajecia jezyka, ktorego uczen uczyt sie¢ do tej pory
w innej szkole,



77) ubiegac si¢ o0 zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki, zezwolenie takie
moze by¢ wudzielone po uptywie co najmniej jednego roku nauki,
a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji ucznia;
w przypadku indywidualnego toku nauki, uczeh moze realizowa¢ w ciagu jednego
roku szkolnego program nauczania nawet z zakresu wigcej niz dwoch klas (wtedy
potrzebna jest pozytywna opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny),

78) korzystania (w $ci$le okreslonych sytuacjach) do pomocy materialnej w postaci:
a) stypendium socjalnego,
b) stypendium za wyniki w nauce,
¢) korzystania z positkow w stolowce szkoty,

79) usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajgciach lekcyjnych bez poswiadczania
powodu nieobecnosci zaswiadczeniem lekarskim,

80) bycia poinformowanym przez dyrektora szkoly o organizacji, terminach
przeprowadzania i warunkach udzialu w konkursach, olimpiadach, turniejach
i zawodach,

81) dobrowolnego udziatu w konkursach, olimpiadach, turniejach i zawodow,

82) od klasy czwartej szkoty podstawowej do brania udziat w zaj¢ciach edukacyjnych
»Wychowanie do zycia w rodzinie” (brak zgody na udzial swojego dziecka
w zajeciach WDZ rodzice lub prawni opiekunowie wyrazaja na pi$mie ) — zajecia
nie s obowigzkowe,

83) do tego, aby tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych byt ustalany
z uwzglednieniem rdwnomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegolnych dniach
tygodnia, roznicowania zajge¢ w kazdym dniu,

84) bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki w czasie ich pobytu
w szkole, jak réwniez podczas zaje¢ obowiazkowych, nieobowiazkowych,
organizowanych przez szkot¢ poza jej terenem (np. w przypadku kiedy
temperatura klasie jest nizsza niz 18°C, dyrektor szkoly czasowo zawiesza zajgcia
szkolne),

85) jawnych ocen - nauczyciel uzasadnia otrzymang przez ucznia ocen¢ w sposOb
ustny lub pisemny, wpisujac stosowng adnotacj¢ do dziennika;

86) wgladu do prac pisemnych - sprawdzone pisemne prace uczniow sg udostgpniane
uczniom i rodzicom, swojg prace pisemng uczen otrzymuje na lekcji, zabiera ja do
domu na czas okreslony przez nauczyciela, po ktorym to czasie przynosi prace
podpisang przez rodzica. Na prosbe rodzica prace pisemne udostgpniamy rowniez
na wywiadéwkach 1 konsultacjach. Na ustny lub pisemny wniosek ucznia 1 rodzica
szkota udostgpnia dokumentacj¢ zwigzang z przebiegiem egzamindw
poprawkowych i klasyfikacyjnych.



§ 63.

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,
w szczegblnosci:

1) znac i przestrzegac przepisy obowigzujace w szkole,

2) podporzadkowaé si¢ zarzadzeniom wladz oswiatowych, dyrekcji szkoty, rady
pedagogicznej 1 samorzadu uczniowskiego,

3) dbac o dobre imig¢ szkoty,

4) szanowac poglady i przekonania innych osob,
5) dba¢ o pickno mowy ojczystej,

6) szanowac¢ symbole narodowe i religijne,

7) pilnie uczy¢ si¢, Systematycznie przygotowywac si¢ do zaj¢é, odrabia¢ prace
domowve.

a) w czasie zaje¢ lekcyjnych zachowywac nalezyta uwagg.

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami w czasie prowadzenia zaj¢é przez
nauczyciela.

C) zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela.
8) przygotowywac si¢ do zaje¢ na miar¢ swoich mozliwosci,
9) punktualnie i regularnie uczeszczaé w zajgcia szkolne,

10) zwalnia¢ si¢ za pisemng zgoda rodzicow z pojedynczych lekcji u nauczyciela
prowadzacego zajecia,

11) terminowo usprawiedliwia¢ nieobecnosci,

12) przebywaé w czasie zaje¢ lekcyjnych w budynku szkoly lub na terenie szkoty ,
( uczen nie moze samowolnie opusci¢ budynku szkoty lub jej terenu ),

13) zgtasza¢ o wszelkich zagrozeniach i szkodach,

14) informowaé¢ nauczycieli ( personel medyczny ) o wszelkich urazach

czy wypadkach,
15) bezpiecznie zachowywac si¢ w czasie lekcji i przerw,
16) wywiazywac si¢ z przyjetych na siebie funkcji i zobowigzan,
17) okazywac szacunek wszystkim pracownikom szkoty,
18) dba¢ o tad i porzadek na terenie szkoly oraz wyposazenie techniczne szkoty,
19) zachowywac¢ dyskrecj¢ wobec spraw osobistych innych uczniéw i 0séb dorostych,
20) nie zazywac $rodkoéw odurzajacych, nie pi¢ alkoholu, nie pali¢ tytoniu,

21) unika¢ stosowania przemocy, poszukiwaé przyjaznych sposoboéw rozwigzywania
Sporow,



22) wygladac¢ schludnie

a) fryzura uczniéw: wlosy nie farbowane, krotkie bez wycie¢ i szlaczkow
lub dhlugie, bez wycig¢ — spigte.

b) strdj przykrywajacy dekolt, ramiona, brzuch i uda,

23) przestrzega¢ zasad higieny osobistej i1 estetyki wygladu oraz ubiera¢ si¢ zgodnie
z obowigzujagcymi w szkole normami.

§ 64.
1. Na terenie szkoty obowigzkowe jest noszenie czystego ubrania i obuwia zmiennego.

2. W dni $wiateczne obowigzuje od$wietny strdj szkolny: dziewczeta — biata bluzka i
spodnica lub eleganckie spodnie (nie legginsy) w kolorze granatowym lub czarnym,
chlopcy — biata koszula i granatowe lub czarne spodnie.

3. Na zajeciach wychowania fizycznego ucznia obowigzuje stroj i obuwie sportowe
zgodne z wymogami ustalonymi przez nauczycieli wychowania fizycznego.

4. Stroj na szkolna dyskoteke nie moze by¢ wyzywajacy i ukazujacy golizng, na
dyskoteke mozna wykona¢ makijaz oraz ciekawg fryzure (nie mozna farbowac
wlosow).

5. W szkole zakazuje si¢ piercingu, noszenia dodatkowych kolczykéw w uchu,
farbowania lub rozjasniania wtos6w, malowania paznokci, makijazu.

6. W szkole zakazuje si¢ noszenia odziezy z nadrukiem obrazajagcym uczucia innych os6b
1 emblematami klubowymi oraz promujgcymi uzywki.

§ 65.

1. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych stuzacych do transmisji, rejestracji i odtwarzania muzyki,
dzwieku i obrazu.

2. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za sprzet elektroniczny i inne warto$ciowe
przedmioty przynoszone do szkoty.

§ 66.

Uczen moze by¢ nagrodzony w sytuacji, gdy dzigki swej postawie, zaangazowaniu
w zycie klasy, szkoly, spotecznosci lokalnej oraz wynikom osigganym w nauce
I zachowaniu staje si¢ wzorem do nasladowania.

§ 67.

1. Przewiduje si¢ nastepujace wyrdznienia :



1) pochwata udzielona przez nauczyciela wobec klasy,

2) pochwata udzielona przez wychowawce wobec klasy,

3) pochwata udzielona przez dyrektora szkoty wobec klasy lub catej szkoty,
4) wyro6znienie na wywiadowce Srodrocznej wobec ogotu rodzicow,

5) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa,

6) list pochwalny do rodzicow ucznia,

§ 68.
1. Nagrody ksigzkowe i1 inne nagrody rzeczowe uczen moze otrzymac za:

1) catoroczne celujace i bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe lub bardzo
dobre zachowanie,

2) indywidualne osiggnigcia pozaszkolne w zakresie rozwijania zainteresowan
i uzdolnien,

3) osiagnigcia w akcjach i konkursach organizowanych przez szkote,
4) dziatania zwigzane z promowaniem szkoty w srodowisku,
5) szczegolnie inspirujaca dziatalno$¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,

6) aktywny udzial w organizowaniu imprez, uroczystosci szkolnych, a takze
podnoszeniu estetyki szkoty.

§ 69.

Nagrody mogg by¢ przyznawane na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, rady
rodzicow, wychowawcow lub samorzadu uczniowskiego.

§ 70.

Nagrod¢ — $wiadectwo z wyrdznieniem — otrzymuje uczen, ktoéry wypetnil kryteria
okreslone we wlasciwym rozporzadzeniu Ministerstwa Edukacji i Nauki.

§ 71.

Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku razgcych uchybien wobec obowiazkow
szkolnych, ogodlnie przyjetych zasad wspotzycia spotecznego oraz norm etycznych, aw
szczegblnosci za:

1) zaniedbywanie si¢ w nauce,
2) naruszanie nietykalnosci cielesne;j,

3) znecanie si¢ fizyczne i psychiczne,



1.

4) kradzieze, wymuszenia,

5) nieposzanowanie godnos$ci ludzkiej,

6) uzywanie wulgaryzmow,

7) niszczenie mienia szkoty,

8) opuszczanie zaj¢¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

9) palenie papierosow, picie alkoholu, uzywanie narkotykéw, uzywanie dopalaczy
a) posiadanie papierosow, alkoholu, narkotykow lub dopalaczy

10) lekcewazacy stosunek wobec nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty,

11) nie noszenie jednolitego stroju lub noszenie niegodne,

12) uzywanie na terenie szkoty telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych stuzacych do transmisji, rejestracji i odtwarzania dzwigku
I obrazu.

§72.
Szkota moze zastosowaé wobec ucznia nastepujace kary :
1) ustne upomnienie ze strony nauczyciela, wychowawcy, dyrektora szkoty,
2) ostrzezenie ze strony nauczyciela, wychowawcy, dyrektora szkoty,

3) upomnienie pisemne : wpis do zeszytu korespondencji z rodzicami, wpis
do dziennika,

4) rozmowa ostrzegawcza z udzialem rodzicoéw i ucznia,

5) nagana udzielona przez dyrektora szkoly, ktora skutkuje obnizeniem oceny
z zachowania

6) pisemne powiadomienie rodzicow,
7) przesuniecie ucznia do klasy roéwnolegtej,

8) wystapienie dyrektora szkoty z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

9) odsuniecie od udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

10) odsunigcie na okreslony czas od udziatlu w imprezach i wycieczkach szkolnych,
o terminie obowigzywania tej kary uczen jest informowany przez wychowawce
klasy.

§ 73.
Przeniesienie do réwnolegtej klasy moze nastapi¢ gdy uczen:

1) ma w sposéb ciagly negatywny wptyw na zachowanie uczniéw danej klasy,



2) notorycznie dezorganizuje zajecia szkolne,

3) podjete dziatania nie przyniosty zadnego skutku.

§ 74.

1. Wniosek do Kuratora Os$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly moze by¢
skierowany gdy uczen:

1) dokonat przest¢pstwa lub w nim uczestniczyt,

2) brat udzial w wybrykach chuliganskich np.: spozywanie alkoholu, dotkliwe
pobicie  kolegdw, wymuszenia, przesladowanie kolegow,

3) przebywal na terenie szkoly pod wplywem s$rodkow odurzajacych, posiadat
lub rozprowadzat narkotyki.

§ 75.

Procedure sktadania wniosku do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
regulujg odrgbne przepisy.

§ 76.

Szkota ma obowigzek niezwlocznie poinformowaé ucznia o nalozonej na niego karze i
czasie jej trwania, a jego rodzice ( prawni opiekunowie ) musza by¢ o tym
poinformowani na pisSmie w ciggu trzech dni.

§77.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego wykroczenia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos$¢ i godno$¢ osobistg ucznia.



§78.

1. Uczen, ktéry zniszczyt mienie prywatne lub szkolne jest zobowigzany do naprawienia
wyrzadzonej szkody lub pokrycia kosztow jej naprawy.

2. Uczen, ktory obrazit badZ ponizyt swoim zachowaniem inne osoby jest zobowigzany
do przeproszenia 0s6b pokrzywdzonych.

§ 79.

Przed wymierzeniem kary kazdy uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.

§ 80.

Uczen badz jego rodzice ( prawni opiekunowie ) moga odwotac¢ si¢ od kazdej natozonej
kary w terminie 7 dni od dnia natozenia kary. Odwotanie kierowane jest do dyrektora
szkoty. Odwotanie rozpatruje zespot odwotawczy. W sktad zespotu wchodza: dyrektor
szkoty, pedagog szkolny, dwoch nauczycieli oraz przedstawiciel samorzadu
uczniowskiego. Do czasu rozstrzygniecia odwotania wykonanie kary zostaje zawieszone.
Decyzja zespolu odwotawczego jest ostateczna.

Rozdzial 7a.

Wewnatrzszkolny system oceniania

§ 81.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programow
nauczania oraz formutowaniu oceny.

§ 82.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postegpach, trudno$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;



5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 83.
. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowania o nich
ucznioéw 1 rodzicéw (prawnych opiekunow);

2) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie wedtug skali i w formach

przyjetych
w danej szkole, oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych zgodnie z § 17 Rozporzadzenia
MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkdéw i1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych;

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (potrocza) i warunki ich
poprawiania.

§ 84.
. Ocenianie pelni funkcje :

1) diagnozujaca — monitorowanie postepoOw ucznia i okre§lanie jego indywidualnych
potrzeb;

2) klasyfikacyjng — rdznicuje i porzadkuje uczniow zgodnie z przyjeta skala,
za pomocg umownych znakow.

§ 85.
. Przedmiotem oceniania jest :

1) zakres opanowanych wiadomosci,

2) rozumienie materiatu naukowego;

3) umiejetnos¢é w stosowaniu wiedzy.



§ 86.
1. Oceny dzielg si¢ na :
1) biezace ( czastkowe );
2) klasyfikacyjne §rodroczne;
3) klasyfikacyjne roczne.

4) koncowe

§ 87.

1. Oceny biezace, klasyfikacyjne srodroczne, klasyfikacyjne roczne i koncowe w klasach
4 — 8 szkoty podstawowej ustala si¢ wedlug nastepujacej skali :

Ocena stowna Ocena cyfrowa Skrot
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

2. Oceny biezace oraz S$rodroczne 1 roczne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym sg ocenami

opisowymi.

§ 88.
W ocenach biezacych dopuszcza si¢ stosowanie plusow ( + ) 1 minusow ( - ).
W celu obliczenia $redniej ocen przyjmuje si¢:

ocena 2 + = 2,5, ocena 3+ = 3,5, ocena 4+ = 4,5, ocena 5+ = 5,5 ocena 2- = 1,75,
ocena 3- = 2,75, ocena 4- = 3,75, ocena 5- = 4,75.

ocena 2 + = 2,5, ocena 3+ = 3,5, ocena 4+ =45, ocena5+ =55

ocena 2- = 1,75, ocena 3- = 2,75, ocena 4- = 3,75, ocena 5- = 4,75



1.

§ 89

W klasach 1 — 3 ocena $rodroczna moze mie¢ charakter opisowy lub forme¢ tabeli
osiggniec, co ustalajg nauczyciele klas I-111.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach 1 - 3,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§ 90.

W klasach | - III szkoty podstawowej oceny biezgce wprowadza si¢ wedtlug
nastepujacej skali:

Ocena stowna Ocena cyfrowa
doskonale 6
bardzo dobrze

dobrze

stabo

bardzo stabo

| N W B~ ol

nie opanowat

Dopuszcza si¢ wprowadzenie pluséw ( + ) i minusoéw ( - ) do zaproponowanych ocen
biezacych wptywajacych na oceng opisowa poszczegdlnych edukacji w klasach 1 — 111.

§91.

Zasady opracowywania wymagan edukacyjnych

Wymagania edukacyjne sa to zamierzone osiggni¢cia i kompetencje uczniow
na poszczegdlnych etapach ksztalcenia w zakresie wiadomosci, i umiejetnosci
uczniow. Okreslaja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu
procesu nauczania.

Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele na bazie obowigzujacych podstaw
programowych 1 realizowanych programow nauczania dla poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i dla danego etapu ksztatcenia.



3. W szkole przyjmuje si¢ nastgpujacy sposob klasyfikacji tresci nauczania
na poszczeg6lne poziomy wymagan:
Poziom Kategoria Stopien wymagan Symbol
wiadomosci | zapamigtanie wiadomosci wymagania konieczne K
zrozumienie wiadomosci wymagania podstawowe P
umiejetnosci | stosowanie wiadomos$ci  w | wymagania rozszerzajace R
sytuacjach typowych
stosowanie wiadomosci w | wymagania dopehniajace D
sytuacjach problemowych
tre§ci  wykraczajagce  poza|wymagania wykraczajace W
wymagania programowe

4. Przy ustalaniu poszczegolnych stopni wymagan edukacyjnych obowiazuja nastepujace

kryteria:
Stopien | Zakres celow Konkretne okreslenie
wymagan (czasowniki operacyjne)
K Uczen zapamietal wiadomosci takie jak: | rysowaé
znajomos¢ pojeé, terminow, faktow, praw, zdefiniowaé
zasad, regul.
, . . P .. .. | Wymieni¢
Uczen posiadl wiadomosci i umiejetnosci,
ktére umozliwiaja mu $wiadomie korzystaé z | Zidentyfikowaé
lekcji. wyliczy¢
wskaza¢
R Uczen potrafi stosowa¢ wiadomosSci w |rozwigzaé
sytuaqac’l? ty.p0w¥ch €O oznacza, ze Ma| . .ocoo
sprawnos¢ dzialania w stalych warunkach.
Umie praktycznie postugiwaé sie | porownac
wiadomos$ciami wedlug uprzednio podanych sklasyfikowa¢
WZOrow
okresli¢
(opanowal wiadomosSci i umiejetnosci Srednio i
skonstruowac¢
trwale )
narysowaé
scharakteryzowa¢
zmierzy¢




wybra¢é sposob

zaprojektowac
wykresli¢

D Uczen potrafi stosowa¢ wiadomosci w |udowodnié

sytlfaqach probl,e’movv.ych .co ozna‘cza, ze przewidzieé
posiadl sprawnos¢ dzialania w zmiennych
warunkach. Umie formulowaé problemy, |0¢€nIic
dokonywa¢ analizy i syntezy zjawisk,  wykry¢
formulowa¢ plan  dzialania, tworzy¢ ) ,

. . . , . . zanalizowa¢
oryginalne rozwiazania, wartosciowa¢ wedlug
pewnych kryteriow. zaproponowac

zaplanowa¢

w Uczen posiadl wiadomos$ci i umiejetnosSci

znacznie wykraczajace poza  program.
Samodzielnie i tworczo rozwija wlasne
uzdolnienia, proponuje rozwiazania
nietypowe. Osiaga sukcesy w konkursach i
olimpiadach  przedmiotowych, zawodach
sportowych, przegladach artystycznych itp.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow ( w ciagu
pierwszego tygodnia nauki ) oraz rodzicow (prawnych opiekundéw) na pierwszym
spotkaniu, ktére powinno si¢ odby¢ nie pdzniej niz do 15 pazdziernika,
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

6. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 1 3.

7. llekro¢ w statucie szkoty jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie,

nalezy przez to rozumie¢ trudnos$ci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie
intelektualnej, o wlasciwej sprawnosci motorycznej 1 prawidlowo funkcjonujacych
systemach sensorycznych, ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci
dydaktycznych, wynikajagce ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-
percepcyjnego.




8.

10.

11.

12.

1.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych ucznia moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Nauczyciel okresla na piSmie dostosowany zakres wymagan edukacyjnych ucznia,
zardwno w stosunku do odpowiedzi ustnych, jaki pisemnych.

O dostosowanych wymaganiach edukacyjnych nauczyciele informuja rodzicow
( prawnych opiekunéw ).

Dla ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego zespot uczacych
tworzy Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny (IPET).

§ 92.

Kryteria i zasady oceniania

Przy ustalaniu poszczegolnych wymagan edukacyjnych obowigzuja nastepujace
kryteria oceniania:

1) oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedze i umiejetnosci w 100 % objete podstawg programowg z danego
przedmiotu,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe,

Cc) osiaga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i innych;
2) ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

b) opanowal niemal pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony podstawg
programowsa,

C) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje
problemy teoretyczne i praktyczne,

d) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedzg¢ do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach;



2.

3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiedz¢ i umiejetnosci w zakresie pozwalajacym na rozumienie
wigkszosci relacji miedzy elementami wiedzy,

b) poprawnie stosuje wiadomosci,
€) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne;
4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajagcym postepy
W nauce,

b) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudno$ci, czasem przy pomocy
nauczyciela;

5) ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczonym stopniu opanowal podstawowe wiadomos$ci i umiejgtnosci,
a braki nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu,

b) rozwigzuje typowe zadania o niskim stopniu trudnosci, czesto przy pomocy
nauczyciela;

6) oceng niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal niezb¢dnego minimum wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
podstawg programowa,

b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigzywaé zadan
o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

Dla uczniow z orzeczong przez Poradni¢ Pedagogiczno — Psychologiczng potrzeba
ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ umystowa w stopniu
lekkim stosuje si¢ nastgpujace kryteria wymagan na poszczeg6lne oceny:

1) oceng niedostateczna otrzymuje uczen ktory:
a) nie spetnia kryterium oceny dopuszczajacej,
b) nie opanowat najprostszych wiadomosci,
C) nie potrafit wykona¢ prostych zadan,

d) ma braki uniemozliwiajace mu dalszg nauke.



2) ocene¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) prowadzil zeszyty przedmiotowe,
b) sporadycznie odrabial prace domowe,

€) posiadl wiedz¢ i umiejetnosci z poszczegdlnych dziatdéw programowych
w zakresie kompetencji koniecznych,

d) wykazywal niewielkg aktywno$¢ wiasng; wymagal duzego wsparcia
nauczyciela.

3) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) prowadzil zeszyty przedmiotowe,
b) posiadt wiedzg i umiejgtnosci w zakresie kompetencji koniecznych,

c) pracowal na lekcji samodzielnie i w grupie, ale tez wymagal wsparcia
nauczyciela.

4) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) prowadzit zeszyty przedmiotowe,
b) systematycznie uzupetniat ¢wiczenia,

C) posiadat i wykorzystywal zgodnie z przeznaczeniem przybory potrzebne
do lekcji np. geometrii, plastyki, muzyki,

d) w miare systematycznie odrabiat prace domowe,

e) aktywnie pracowatl na lekcji samodzielnie i w grupie przy niewielkim wsparciu
nauczyciela

f) posiadt wiedze i umiejetnosci w zakresie wymagan podstawowych.
5) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) spefniat takie same wymagania jak na oceng dobra,

b) wykazywat duza inicjatywe w zakresie samodzielnie wykonywanych zadan,
zaréwno w klasie jak i w domu,

c) wymagat sporadycznego wsparcia nauczyciela w zakresie osiggania poziomu
wymagan podstawowych,

d) byl aktywny i zaangazowany w proces uczenia sie¢.

3. Ustala si¢ nastepujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegoélne stopnie
szkolne obowigzujgce przy ocenie biezgcej oraz klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej:



4. Zakres wymagan 5. Stopien
Konieczne |Podstawowe |Rozszerzajace |Dopelniajace | Wykraczajace
- - - - - niedostateczny
+ - - - - dopuszczajacy
+ + - - - dostateczny
+ + + - - dobry
+ + + + - bardzo dobry
+ + + + + celujacy

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki

1.

nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia
W wywiazywanie si¢ z obowiazkdw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote
na rzecz kultury fizycznej.

Uczniowie za zajecie I, 1T lub III miejsca w konkursach i olimpiadach przedmiotowych
na szczeblu powyzej miejskiego oraz miedzyszkolnych rozgrywkach sportowych
1 przegladach artystycznych otrzymuja czastkowa oceng¢ celujaca z danego
przedmiotu.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo
"zwolniona"

§ 93.

Zasady sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

W klasach IV - VIII ilo$¢ ocen czastkowych ( biezacych ) z poszczegdlnych
przedmiotéw powinna by¢ :

1) przy 1 godzinie tygodniowo, co najmniej trzy oceny;

2) przy 2 lub 3 godzinach tygodniowo - co najmniej cztery oceny;




3.

3)

przy 4 i wigcej godzinach tygodniowo - powyzej szesciu ocen.

Dla sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia mozna stosowac nastepujace

sposoby:

1) prace pisemne (sprawdzian godzinny, kartkowki )

2) odpowiedzi ustne

3) samodzielng prace ucznia na lekcji

4) zadania domowe

5) wypracowania

6) nietypowe formy pracy ucznia (np. zadania konkursowe, referaty, opracowania
problemowe )

7) prace w grupach

8) prace pozalekcyjna np. konkursy, olimpiady

9) wytwory pracy wlasnej ucznia

10) obserwacj¢ ucznia

11) rozmowy z uczniem

12) aktywno$¢ na lekcjach

Zasady ustalania ocen z prac pisemnych:

1)

2)

kartkowki :
a) nie muszg by¢ zapowiadane;
b) moga obejmowac zakres materiatu z trzech ostatnich tematow lekcji;

c) ilos¢ i zakres pytan musi by¢ tak dobrany, by czas przewidziany na pisemng
odpowiedz nie przekraczat 15 minut;

d) ocena z kartkowki podlega poprawie;

e) nauczyciel ma tydzien na poprawg i oddanie kartkowek.
sprawdziany :

a) sprawdziany pisemne sa obowigzkowe;

b) moga obejmowaé zakres materialu z catego rozdzialu lub z catego roku
szkolnego w przypadku badania wynikow nauczania;

c) liczba sprawdzianéw pisemnych moze by¢ roézna w poszczegdlnych
potroczach;

d) sprawdziany sg zapowiadane z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym
I odnotowywane w dzienniku;



e) uczen musi by¢ poinformowany o zakresie materialu przewidzianego
na sprawdzian;

f) jednego dnia moze odbyc¢ si¢ jeden sprawdzian;

g) tygodniowo moga odby¢ si¢ maksymalnie trzy sprawdziany. Sprawdzian
z informatyki nie podwyzsza ilo$ci sprawdzianéw w danym tygodniu;

h) mozliwe sg roézne formy sprawdzianu : test uzupelnien, test wyboru,
wypowiedz pisemna na dany temat lub inna forma;

i) nauczyciel ma dwa tygodnie na poprawienie i oddanie prac uczniom
1 przedstawienie ich wynikéw, ktore wpisuje na czerwono do dziennika;

J) z prac pisemnych oddanych po terminie wpisuje si¢ oceny na zyczenia ucznia;

K) jezeli uczen nie przystapi w danym dniu do sprawdzianu, wowczas pisze go
w ustalonym przez nauczyciela, najblizszym mozliwym terminie, niezaleznie
od tego, czy w danym tygodniu sg juz zapowiedziane 3 inne sprawdziany (z
wyjatkiem uczniéw, ktorzy byli nieobecni z powodu choroby dtuzszy czas, tzn.
minimum 1 tydzien);

[) nieobecno$¢  nieusprawiedliwiona na  zapowiedzianym  sprawdzianie
lub odmowa pisania sprawdzianu, mimo obecno$ci ucznia, pozbawia go prawa
do pisania sprawdzianu w dodatkowym terminie oraz powoduje przyznanie
uczniowi oceny niedostatecznej za zakres wiedzy objetej sprawdzianem;

m) nie przystapienie ucznia do sprawdzianu w zadnym z mozliwych termindéw
pociaga konsekwencje otrzymania oceny niedostatecznej;

n) sprawdziany w trakcie potrocza oraz sprawdzian potroczny moga podlegaé
poprawie w wyznaczonym przez nauczyciela najblizszym mozliwym terminie,
niezaleznie od tego, czy w danym tygodniu s3 juz zapowiedziane 3 inne
sprawdziany, przy czym jest to termin jedyny a uzyskana ocena jest oceng
ostateczng, w dzienniku wpisujemy pierwsza ocen¢ ze sprawdzianu i oceng
Z poprawy, oceny te s3 wyszczegolnione w nawiasie.

4. Zasady ustalania ocen z odpowiedzi ustnych:

1) w ocenie za odpowiedz ustng nauczyciel ocenia : zgodno$¢ wypowiedzi
z materialem, zakres merytoryczny (wiedzg), kompozycje wypowiedzi
I stosowanie terminologii danego przedmiotu;

2) wypowiedz na biezacej lekcji (aktywnos¢) moze by¢ podstawa do wystawienia
ocen z odpowiedzi ustnej;

3) pytania nauczyciela obejmuja material z co najwyzej trzech ostatnich tematow
lekcji za wyjatkiem lekcji powtorzeniowej przed sprawdzianem lub testem;

4) uczen moze przed lekcjg zglosi¢ nie przygotowanie do zajec :
a) 1 nie przygotowanie w potroczu przy 1 godzinie tygodniowo,

b) 2 nie przygotowania przy 2 godz. tygodniowo,



c) zgloszenie jest odnotowane w dzienniku lekcyjnym zapisem ,,np”,
5) uczen ma prawo poprawic¢ uzyskang oceng w ciggu jednego tygodnia;

6) odmowa wypowiedzi ustnej powoduje przyznanie uczniowi oceny
niedostateczne;.

. Zasady ustalania ocen z zadan pisemnych - domowych :
1) ocenie podlega warto$¢ merytoryczna i staranno$¢ wykonanej pracy;
2) brak pracy domowej uczen musi zgtosi¢ przed lekcjg co jest odnotowane

3) brak zeszytu lekcyjnego na lekcji, gdy obowigzywata uczniow praca pisemna
domowa jest rownoznaczne z brakiem tej pracy.

6. Procentowe ujecie punktacji na dang ocene z kartkowek 1 sprawdzianow:

Ocena Procent poprawnych odpowiedzi
celujacy 100

bardzo dobry 99- 90

dobry 89- 75

dostateczny 74- 50

dopuszczajacy 49- 30

niedostateczny 29- 0

6a. Uczniowi nieobecnemu na sprawdzianie, kartkowce wpisuje si¢ do dziennika 0
(zero). Uczen jest zobowigzany napisa¢ zalegty sprawdzian. Nauczyciel ustala termin
zaleglego sprawdzianu, jezeli uczen nie przystapi do sprawdzianu z powodu istotnej
przyczyny (choroba, sytuacja losowa) nauczyciel w miejsce zera wpisuje oceng

niedostateczng.
. W celu ewidencjonowania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia szkota prowadzi dziennik
zaje¢ lekcyjnych w formie elektronicznej.

. Szczegotowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego zawiera Regulamin
prowadzenia elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania oraz ogdlne przepisy
regulujace zasady prowadzenia dokumentacji szkolne;.



§ 94.

Zasady klasyfikowania

1. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz ocen zachowania wedlug obowigzujacej skali.

2. Klasyfikowanie roczne w klasach | - III polega na podsumowaniu osiggnigc¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny
zachowania.

3. Klasyfikowanie roczne, poczawszy od klasy czwartej polega na podsumowaniu
osiggni¢e¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz
oceny zachowania, wedlug obowigzujace;j skali.

4. Termin klasyfikacji.

1) Klasyfikacja odbywa si¢ dwa razy w roku szkolnym (dwa poétrocza). Czas trwania
I potrocza od 1 wrzesnia do 31 stycznia, czas trwania drugiego poéirocza
od 1 lutego do najblizszego piatku po 20 czerwca.

2) Klasyfikacj¢ za pierwsze poélrocze przeprowadza si¢ w ciggu ostatnich dwoch
tygodni tego potrocza, a klasyfikacje za drugie potrocze w ciggu ostatnich dwoch
tygodni zaje¢¢ przed wakacjami.

5. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne, $rodroczng
1 roczng ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

6. Oceny potroczne ustala si¢ biorac pod uwage wszystkie oceny czastkowe, ktore uczen
otrzymat w czasie trwania potrocza.

Srednie ocen pétrocznych i rocznych liczy sie przy pomocy tzw. wspodtczynnikow
wagowych.

Sposob liczenia sredniej wazonej:

Srednig wazong ocen obliczamy mnozac poszczegdlne oceny przez ich wagi, otrzymane
iloczyny dodajemy do siebie, a nastepnie dzielimy przez sume wag.

Okresla to wzor:

X1 Wi+ Xo-wot ... +Xp Wy

W1+ Wy + W,



Gdzie:
X1, X2, ..., Xp — 0OCENY

Wi, Wa, ..., W, — wagi przyporzadkowane danym ocenom

Przyktad:

Uczeh ma oceny:

- sprawdziany: 4,2,3
- odpowiedzi ustne, kartkowki: 3,5
- zadania domowe, aktywno$¢ na lekcji: 4,5

Zatem:
45+25+35+33+35+@1+51)
X =
5+5+5)+@B3+3)+(1+1)
78
= =~ 3,39
23

Ocena na poétrocze: dst (3)

—wagab
—waga 3

—waga 1

7. Ocena roczna jest srednig arytmetyczng srednich ocen potrocznych.

8. Oceng celujaca moze otrzymac uczen, ktorego srednia ocen wynosi 5,51.

Oceng bardzo dobrg moze otrzymac uczen, ktérego srednia ocen wynosi 4,51.

Oceng dobrg moze otrzymac uczen, ktorego srednia ocen wynosi 3,51.

Oceng dostateczng moze otrzymac uczen, ktoérego srednia ocen wynosi 2,51.

Oceng dopuszczajaca moze otrzymac uczen, ktérego srednia ocen wynosi 1,51.

Oceng niedostateczng moze otrzymacé uczen, ktorego srednia ocen nie przekracza 1,5.

9. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim

w szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng



klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna.

10. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

Ustalona przez nauczyciela ocena roczna moze by¢ podwyzszony tylko w wyniku
egzaminu sprawdzajacego.

Nauczyciele i wychowawcy przedstawiajag propozycje ocen przedmiotowych
i zachowania na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktora nastepnie
zatwierdza taczne wyniki klasyfikacji uczniow.

Ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania wystawiona zgodnie z obowigzujacymi
przepisami nie mogg by¢ uchylone lub zmienione decyzja administracyjna.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
z wyjatkiem tych, z ktorych zostat zwolniony.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych zaje¢ w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany"
albo "nieklasyfikowana".

§ 95.
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na prosbe rodzica lub prawnego opiekuna ucznia nie klasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nie usprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisoOw indywidualny tok nauki oraz uczen speiniajacy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkola.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemng prosbe rodzicow ucznia
( prawnych opiekunéw ) ztozong u dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny z wyjatkiem egzaminu z muzyki, plastyki, informatyki,
techniki oraz wychowania fizycznego przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.



8. Pytania i zadania egzaminu Klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel tego
przedmiotu, z ktérego uczen byl nie klasyfikowany, za$§ zatwierdza przewodniczacy
komisji (dyrektor szkoty).

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory spetnia obowiazek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiagzku
nauki poza szkota. W sktad komisji wchodzg :

1) przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania
dla danej klasy.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory byl nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci oraz dla ucznia, ktory na podstawie odrebnych
przepisow realizowat indywidualny tok nauki przeprowadza nauczyciel danych zaje¢
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Przewodniczacy komisji uzgadnia
Z uczniem, ktéry speinia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg oraz
jego rodzicami ( prawnymi opiekunami ) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen
moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

12. Z przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin klasyfikacyjny
lub sktad komisji egzaminacyjnej

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego
3) zadania ( ¢wiczenia ) egzaminacyjne
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu zalgcza si¢ prace pisemne ucznia oraz zwiezla informacje o odpowiedziach
ustnych. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.



§ 96.

Tryb informowania ucznia i jego rodzicow ( prawnych opiekunéw ) o ocenach
biezacych, postepach ucznia, proponowanych ocenach klasyfikacyjnych srodrocznych

10.

11.

I rocznych

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (opiekunow prawnych).
Uczen jest informowany 0 ocenie w momencie jej wystawiania.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajgcy
ocen¢ ma obowigzek jg uzasadnic.

Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne s3 przechowywane przez nauczyciela
do konca roku szkolnego. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen i jego rodzice
(opiekunowie prawni) otrzymuja do wgladu na zasadach okreslonych przez
nauczycieli.

Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg o postepach i osiggnigciach ucznia
na biezaco poprzez wpisy do dziennika elektronicznego.

Doktadniejszych informacji o postepach 1 osiagnieciach ucznidw udziela si¢
na wywiadowkach, konsultacjach, ktore odbywaja si¢ przynajmniej dwa razy
w pétroczu.

Rodzice majag prawo w kazdym terminie zasi¢gnagé informacji o postgpach
1 osiggnigciach swojego dziecka.

Nauczyciel ma obowigzek ustali¢ z rodzicem termin indywidualnej rozmowy
1 udzieli¢ stosownych informacji.

Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami nie moga zaktocaé toku lekcyjnego
oraz powodowac sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow.

Na dwa tygodnie przed rocznym (potrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowac ucznia 1 jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych.

Termin 1 forma informowania ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekundéw)
0 przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych:

1) Informacja o zagrozeniu oceng niedostateczna:

a) na miesigc przed terminem konferencji klasyfikacyjnej nalezy poinformowacé
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o tym, ze uczen jest zagrozony
oceng niedostateczng z okreslonego przedmiotu;

b) informacj¢ wychowawca klasy przekazuje rodzicom na piSmie, a podpisang
przez rodzicow kopi¢ przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty;

c) w razie braku kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) wychowawca



informuje o zagrozeniu ucznia oceng niedostateczng, wysylajac informacje
poprzez dziennik elektroniczny.

2) Informacja o proponowanych ocenach z poszczeg6élnych przedmiotow:

a) na 14 dni przed terminem konferencji klasyfikacyjnej nalezy poinformowac
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o proponowanych ocenach
Z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

b) informacje wychowawca klasy przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom)
na wywiadowce, podpis na liScie obecno$ci jest potwierdzeniem zapoznania
si¢ z proponowanymi ocenami z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania,

§ 97.

Tryb odwolania si¢ od ustalonych ocen z zajeé edukacyjnych i forma sprawdzania

zasadnos$ci odwolania

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

4.

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (p6troczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (potroczna) ocena Klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
i ustnej, oraz ustala roczng (potroczng) ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji, ktorej mowa w pkt 2 wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢é zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego W innej szkole nastepuje



10.

11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji,

2) termin sprawdzianu,

3) zadania (pytania) sprawdzajace,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia izwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w § 97 ust. 2 pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami.

Uczen moze przystgpi¢ do egzaminu sprawdzajacego najwyzej z dwodch zajec
edukacyjnych.

Uczen moze poprawic¢ ocene tylko o jeden stopien.

Komisja przed egzaminem zatwierdza pytania opracowane zgodnie z wymaganiami
na oceng, o ktérg stara si¢ uczen.

Ocena ustalona przez komisj¢ egzaminacyjng jest ostateczna.

Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie ) rowniez w trakcie roku szkolnego
moga wnie$¢ pisemng prosbe do dyrektora szkoty o dodatkowe sprawdzenie jego
wiedzy 1 umiejetnosci w przypadku dtuzszej choroby lub wydarzen losowych.

Jezeli uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie ) nie zgadzajg si¢ z ustalong przez
nauczyciela oceng $rodroczng lub roczng z zaje¢ edukacyjnych, moze przystapic¢
do egzaminu, zwanego dalej ,, egzaminem sprawdzajagcym ,, pod warunkiem,
ze z testow 1 sprawdzianéw pisemnych pisanych w szkole uzyskat $rednig ocen
taka, ze po przecinku wystepuje co najmniej liczba 5 ( np. 1,5; 2,5; 3,5; 4,5; 55)
oraz systematycznie odrabiat zadania domowe i zlecone przez nauczyciela prace.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych opuscit powyzej 100 godzin
lekcyjnych, ma prawo do egzaminu sprawdzajacego, mimo nie spelnienia warunkow
wymienionych w § 97 ust. 15.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe rodzicow ucznia
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( prawnych opiekunow ), ktérg nalezy ztozy¢ nie pozniej niz na pie¢ dni przed
terminem konferencji klasyfikacyjne;j.

Uczen moze poprawi¢ oceng tylko o jeden stopien.

Termin egzaminu sprawdzajacego ustala si¢ na dwa dni przed konferencja
klasyfikacyjnag. W przypadku gdyby konferencja klasyfikacyjna odbywala sie
w poniedziatek egzamin odbedzie si¢ w pigtek poprzedniego tygodnia.

terminie sprawdzianu nauczyciel informuje ucznia 1 jego rodzicéw (prawnych
opiekunow ).

W uzasadnionym przypadku uczen sktada egzamin przed nauczycielem danego
przedmiotu i wychowawcg klasy, a w przypadku dalszych zastrzezen przed komisja
powotang przez dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty przed egzaminem zatwierdza pytania opracowane zgodnie
z wymaganiami na ocen¢ o, ktorg stara si¢ uczen.

Z przebiegu egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegblnosci:

1) imi¢ i nazwisko egzaminujacego nauczyciela i wychowawcy klasy lub sktad
komisji powotanej przez dyrektora szkoty,

2) termin sprawdzianu,

3) zadania (pytania) sprawdzajace,

4) wynik sprawdzianu,

5) ustalong oceng.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Jezeli uczen nie uzyskat oceny o, ktorg si¢ starat to ustalona przez nauczyciela ocena
srddroczna lub roczna jest oceng ostateczng.



§ 98.

Zasady promowania uczniéw

. Uczen klasy I - III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WYZSZej.

. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych
opiekunéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 11 11
szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego
jezeli poziom rozwoju i osiggni¢c¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-ll1l szkoly podstawowej na
wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow (prawnych
opiekunéw) ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po =zasiggnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do Kklasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;.

. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o nie promowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rzg¢du ustalono
naganng, roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych 1 religii $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Do $redniej ocen rocznych wliczana jest ocena z religii, etyki, jezyka mniejszosci
narodowe;j.

. promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnosé¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac  ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.
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ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sg zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej. Dyrektor
szkoty prowadzi rejestr promocji tego typu.

Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w ramach
powszechnej szkoty podstawowej i ma co najmniej roczne opdznienie w realizacji
programu nauczania, a ktory uzyskuje oceny uznane za pozytywne zgodnie
ze Statutem ze wszystkich zaje¢ obowigzkowych i rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym programéw nauczania dwu klas, moze by¢ promowany uchwalg rady
pedagogicznej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen konczy szkole podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne ~ z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych
w szkole danego typu, z uwzglednieniem § 94 wust. 11, uzyskal oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem § 98 ust.10,

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania. Do $redniej ocen rocznych
wliczana jest ocena z religii, etyki 1 jezyka mniejszo$ci narodowe;.

Uchwatly zatwierdzajace wyniki klasyfikacji okresowej 1 rocznej oraz w sprawie
promocji uczniow 1 ukonczenia szkolty podejmuje rada pedagogiczna.

Uczen, ktory nie uzyskal z wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania ocen klasyfikacyjnych rocznych wyzszych od oceny niedostateczne;j
oraz nie przystapil lub nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej lub powtarza ostatnig klasg¢ szkoty podstawowe;.



§ 99.

Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Pytania i zadania przygotowuje egzaminator ( na poziomie wymaganym ha ocen¢
dopuszczajaca), zas zatwierdza przewodniczacy komisji (dyrektor szkoty).

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty
w sktadzie :

1) przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne - jako egzaminator;
3) nauczyciel prowadzacy takie same pokrewne zajecia - jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje na osobe egzaminujgca
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
szkoly, w ktorej zatrudniony jest ten nauczyciel.

6. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

7. Z przeprowadzania egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) date egzaminu,
2) imiona i nazwiska cztonkow komisji oraz egzaminowanego,
3) pytania i zadania egzaminacyjne
4) wynik egzaminu i oceng.

8. Do protokolu =zalagcza si¢ prace pisemne ucznia oraz zwiezla informacje
o odpowiedziach ustnych. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢
( z zastrzezeniem § 98 ust. 10).



§ 99a.
Nauka zdalna

1. Zasady prowadzenia nauki zdalnej w SP 6 w Orzeszu — Zawisci:

1) Lekcje beda odbywaty sie poprzez potaczenia on — line w wybranej platformie wg
harmonogramu z uwzglednieniem wytycznych MEN.

2) Nauczyciele nie bedg zobowigzani do pisania konspektow i wysytania informacji
uczniom nieobecnym na lekcji. W przypadku nieobecnosci, uczen we wlasnym
zakresie nadrabia zaleglo$ci. Nauczyciele moga umieszcza¢ konspekty lekcji na
platformie komunikacyjnej dla danej klasy.

3) Nauczyciele, rodzice oraz uczniowie moga skorzysta¢ ze szkolenia dotyczacego
obstugi danego programu.

4) Obecno$¢ uczniow na lekcjach on — line jest obowigzkowa, obecnos¢ bedzie
sprawdzana.

5) W przypadku niecobecno$ci ucznia spowodowanej problemami technicznymi — rodzic
zobowigzany jest do usprawiedliwienia dziecka.

6) Podczas lekcji on — line uczniowie:

a) muszg nauczy¢ si¢ samodzielnego logowania na dang platforme,

b) musza mie¢ wlaczony mikrofon i kamere,

¢) muszg przygotowac¢ odpowiednie miejsce do nauki, w ktorym jest cisza
I Spokdj oraz majg wilasciwy stroj,

d) wlasciwie si¢ zachowuja,

e) uczestnicza w lekcji bez osob towarzyszacych,

f) zobowigzani sg do prowadzenia zeszytu przedmiotowego, gdzie zapisuja
temat, date, notatke i rozwigzania zadan

7) W przypadku wystgpienia problemu technicznego po stronie nauczyciela, nauczyciel
zobowigzany jest do poinformowania dyrektora o zaistnialej sytuacji. Nastepnie musi
sporzadzi¢ konspekt lekcji 1 po ustapieniu problemu technicznego wysta¢ go uczniom.
O nieobecnos$ci nauczyciela uczniowie zostang poinformowani przez dyrektora szkoty
lub koordynatora.

8) Nauczyciel jest dostepny dla ucznidéw i rodzicow w dni robocze w godzinach od 8.00
do 15.00.

9) Nauczyciel ma obowigzek sprawdzié¢ i oceni¢ prace ucznidéw w terminie zgodnym
z zapisem w Statucie Szkoly.

10) Z uwagi na ochron¢ danych wrazliwych nauczyciel informuje o uzyskanej ocenie
ucznia wpisujac j3 do dziennika elektronicznego Librus w danym dniu, a nie podajac
na forum klasy w trakcie potaczenia online.

2. Zasady oceniania postgpOw w nauce uczniow:

1) Zasady oceniania podczas zdalnego nauczania sg zgodne z zasadami w Statucie
Szkoty.

2) Uczniowie beda otrzymywac oceny ze sprawdzianow, kartkowek oraz z ustnych
odpowiedzi, a takze z aktywnosci ( waga tych ocen zostaje bez zmian).



3) Za odsytane zadania w wyznaczonym terminie uczen otrzymuje oceny z aktywnosci
zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania.

4) Uczen wykonuje zadania domowe w okreslonym przez nauczyciela terminie, po
uplywie tego terminu prace nie sg sprawdzane i oceniane, do dziennika wpisuje si¢
brak zadania ( bz).

5) Za trzykrotne otrzymanie bz uczen otrzymuje ocene 1 ( waga 1 ).

6) Jezeli uczen zostaje trzykrotnie wywotany do odpowiedzi i nie reaguje na nig (nie ma
wlaczonej kamery ani mikrofonu) otrzymuje minus z aktywnosci, 3 minusy skutkuja
oceng niedostateczng z aktywnosci.

3. Zasady oceniania zachowania uczniow:
1) W trakcie nauczania zdalnego obowigzujg zasady oceniania zachowania zgodne ze
Statutem Szkoty.

2) Ocenie podlega zachowanie ucznia podczas lekcji on — line.

3) Uczen moze otrzyma¢ dodatkowe punkty z zachowania za regularne odsytanie zadan:
a) w klasach 1- 3: z kazdego przedmiotu — religia — od 1 do 10 punktéw, jezyk angielski
od 1 do 10 punktow, edukacja wezesnoszkolna od 1 do 20 punktéw za okres 1 miesigca
c) w klasach 4 — 8: z kazdego przedmiotu od 1 do 4 punktéw za okres 1miesigca.

§ 100.

Tryb ustalania oceny z zachowania dla uczniéw klas I — V111

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
w ciaggu pierwszego tygodnia nauki oraz rodzicow (prawnych opiekundw)
na pierwszym spotkaniu , ktore powinno si¢ odby¢ do 15 pazdziernika,
0 przyjetych zasadach ustalania ocen z zachowania.

2. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ cztery obszary:
1) stosunek do obowigzkéw szkolnych,
2) aktywnosc¢ spoteczna,
3) kultura osobista,
4) dbatos¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i innych.
3. W klasach 1 — 3 oceny zachowania $rodroczne ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

Ocena stowna Skrot
Wzorowe wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng







10.

Ocena roczna w klasach 1-3 jest oceng opisowa.

W klasach 4 — 8 oceny zachowania §rodroczne i roczne ustala si¢ wedtug nastepujacej
skali:

Ocena stowna Skrot
wzorowe wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng

Dla uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym oceny z zachowania sg ocenami opisowymi.

Z ocen kazdego obszaru liczona jest srednia arytmetyczna.

Jezeli uczen nie uzyska ocen z danego obszaru, wowczas na koniec poétrocza roku
szkolnego wychowawca wpisuje w tym obszarze oceng 4.

W ocenianiu zachowania stosuje si¢ punkty ujemne i dodatnie.
Zachowanie ucznia ocenia si¢ biorgc pod uwage:
1) czynniki pozytywne ( okoliczno$ci podwyzszajace oceng zachowania);

2) czynniki negatywne ( okoliczno$ci obnizajace ocen¢ zachowania).



12. Oceng z zachowania wystawia wychowawca klasy 1 zatwierdza rada pedagogiczna

na konferencji klasyfikacyjnej.

13. Wszyscy nauczyciele dokonujg wpiséw punktéw z zachowania do dziennika.

14. Ocena roczna jest §rednig ocen pdtrocznych w klasach 4 - 8.

15. Przyjmuje si¢, ze wyjsciowa oceng zachowania ucznia jest ocena dobra. Ocena

ta moze zosta¢ podwyzszona lub obnizona.

otrzymuje z poszczeg6dlnych obszarow punkty zgodnie z zasadami:

Na poczatku roku szkolnego uczen otrzymuje 40 punktéw, w trakcie semestru uczen

1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych:

a) przygotowanie do lekcji, w tym m.in. zadania domowe,

posiadanie zeszytu, ¢wiczen, potrzebnych przyboroéw od-5pdo5p
b) stuchanie i wykonywanie polecen nauczyciela -5pdo5p
c) estetyczny wyglad (okreslony w Statucie)
- farbowanie wlos6w, wycinanie wzoréw; -10p
- makijaz, malowanie paznokci; -5p
- noszenie odziezy z nadrukiem obrazajacym uczucia innych lub -5p
emblematami klubowymi;
- brak obuwia zmiennego; -5p
- dbatos¢ o higieng osobista -5plub5p
- str6j adekwatny do okolicznosci -5plub5p
d) uczgszczanie na zajgcia szkolne kazdorazowo
- spoznienia na lekcje -3p
- samowolne wyjscie z klasy, §wietlicy podczas lekcji oraz przerwy | -15p
- samowolne wyjscie poza teren szkoty -20p

- nieusprawiedliwione w terminie nieobecnosci

- 5 p za miesiac

e) zachowanie na lekcjach, apelach, akademiach, zajeciach
pozalekcyjnych, wyjazdach szkolnych, wycieczkach

Kazdorazowo
od-10pdo10p

f) wywigzywanie si¢ z obowigzku zwracania dokumentacji
szkolnej, np. podpisane przez rodzicow zgody i sprawdziany

Od-5pdo5p

g) wywigzywanie si¢ z przyjetych na siebie funkcji i obowigzkow,

np. praca w samorzadzie uczniowskim, pomoc w bibliotece szkolnej

(wyjatek stanowig sytuacje losowe lub chorobowe)

Od-10 p do 10 p/
semestr

h) aktywny udziat w zajgciach pozalekcyjnych (Kotka

Od-10p do 10 p/




zainteresowan, zajg¢cia unijne, zajecia wyrownawcze, rewalidacje, semestr

terapia pedagogiczna...) .

1) nieprzestrzeganie zasad ujetych w innej dokumentacji szkoty, np. |-5p

zakaz korzystania w szkole z telefondw komorkowych i urzadzen

elektronicznych

j) przeszkadzanie podczas lekcji (gtosne rozmowy, chodzenie po -5pdo-10p

klasie, zaczepianie, rzucanie przedmiotami, $piewanie, gwizdanie,

itp.)

k) nieprzestrzeganie regulaminu spedzania przerw: bieganie po -5p

korytarzu, zwlekanie z wyj§ciem na przerwy, przebywanie w

niedozwolonym miejscu (toalety, szatnie), zwlekanie z wejsciem do

szkoty , itp.

1) niewykonywanie polecen nauczyciela lub innego pracownika od-1 do -5p.

szkoty

m) odmowa pracy w grupie lub wywotywanie podczas niej 0d-1 do -5p.

konfliktow.

n) nie oddanie ksigzki/podrecznika wypozyczonych -10p

z biblioteki w wyznaczonym terminie / na koniec roku szkolnego

2) Aktywno$¢ spoteczna:

a) udzial w uroczystosciach szkolnych i rodowiskowych w trakcie | 10 p
zaje¢ szkolnych

b) udziat w uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych 15 p.
odbywajacych sie po lekcjach

¢) udziat w uroczystosciach poza terenem szkoty, 20p
po lekcjach

d) udziat w szkolnych konkursach, olimpiadach przedmiotowych 1 op
zawodach sportowych

e) udziat w pozaszkolnych konkursach, olimpiadach 10p
przedmiotowych i zawodach sportowych

f) - za zajecie pierwszego, drugiego lub trzeciego miejsca w 20p
powyzszych aktywnos$ciach

- za wyrdznienie w konkursach 10p

g) udziat w akcjach organizowanych w szkole, np. zbidrka baterii, 1p-30p

zbidrka makulatury (zmiana regulaminow) na semestr

h) praca na rzecz klasy lub szkotly Od1do10p

I ) pomoc kolegom w nauce w czasie wolnym 5p

3) Kultura osobista

a)- sposob bycia i wyrazania sig;
- wulgarne stownictwo lub gesty

0d-10pdo 10 p
od-5 do10 p.




b) okazywanie szacunku osobom starszym, nauczycielom, rodzicom, | -10 pdo 10 p
pracownikom szkoty

€) uzywanie zwrotOw grzecznosciowych; -5do5p

d) zyczliwy stosunek wobec kolegdéw 1 kolezanek 5p

e) obrazanie rowiesnikow -10p

f) poszanowanie mienia szkolnego i prywatnego np zniszczenie, | Od—-5do -30p
kradziez lub wandalizmu

g) posiadanie, rozpowszechnianie i korzystanie z materiatow o -15p
tematyce pornograficznej kazdorazowo

h) oszustwo -20p

1) postepy w zachowaniu ucznia i1 jego wysitek w pracy nad soba.

5 p miesi¢cznie

j) brak negatywnych uwag w ciggu miesigca.

5 p miesigcznie

k) fatszowanie dokumentéw (np. podrobienie podpisu,
usprawiedliwienia)

-10 p.

1) zasmiecanie otoczenia 5p
m) niekulturalne zachowanie w klasie, swietlicy, stotowce, 0d-5do-10p
bibliotece.
n) zaczepki stowne (np. przezywanie, ublizanie innym, grozby). od-5do-10p
0) celowe wprowadzenie nauczyciela w btad, oklamywanie. od-5do-10p
4) Dbato$¢ o zdrowie oraz bezpieczenstwo swoje 1 innych
a) zaczepki fizyczne (np. plucie, popychanie, szczypanie, Od-5do-10p
podstawianie nog....)
b) zachowania stwarzajace zagrozenie bezpieczenstwa dla zdrowia Od-10do-20p
lub zycia innych osob
¢) napas¢ fizyczna na drugg osobe. 0d-10 do -20
d) udziat w bojce (gdy nie mozna ustali¢ jednego winnego) 0d-10do -20 p
e) pobicie z uszkodzeniem ciata -30p
f) zagrozenie wlasnego zycia i zdrowia Od -5do -10
g) kontakty z uzywkami -20p
h) naktanianie do zachowan zagrazajacych zyciu
lub bezpieczenstwu, np. bojki
- kibicowanie aktom przemocy Od-5pdo-10p
1) zngcanie si¢ nad kolegami Od-5do-20p
J) przestrzeganie regulaminow -10pdo10p
k) wymuszanie i wytudzanie np. pieni¢dzy -15p
1) odpowiedzialne przeciwstawianie si¢ aktom agresji S5p.
i wandalizmu.
m) odpowiedzialne reagowanie w trudnych sytuacjach 5p.
5) Samoocena Opdo6p
6) Inne nie uwzglednione w katalogu zachowania 0d-10 do 10




Oceng punktowa przelicza si¢ na stopnie wedtug skali:

SKALA OCENIANIA
ocena Liczba punktow

wzorowe 200 1 wigcej
bardzo dobre od 199 do 130
dobre od 129 do 40
poprawne 0d 39do0
nieodpowiednie od-1do-29
naganne -30 i mnigj

Suma uzyskanych punktéw stanowi punkt wyjscia do ustalenia przez wychowawce oceny z
zachowania ($rodrocznej i koncoworocznej), nie decyduje jednak o ocenie.

18. W sytuacjach szczegoélnych (budzacych watpliwosci) wychowawca lub rada
pedagogiczna moga obnizy¢ lub podwyzszyé ocen¢ z zachowania wynikajaca
Z punktow.



19. Kryteria oceniania zachowania:

1) Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1. we wszystkich punktach zawsze przestrzega zasady zachowania zawarte
w dokumentacji szkolnej;

2. swoim zachowaniem i stosunkiem do obowigzkow szkolnych stanowi

wzor dla innych;

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

uczestniczy w konkursach, przegladach, zawodach sportowych;

reprezentuje szkole na zewnatrz;

ma wysoka kulture osobista;

nie otrzymat jednorazowo 15 lub wigcej punktéw ujemnych;
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nie ma wigcej niz 20 punktéw ujemnych;
9. nie posiada godzin nieusprawiedliwionych.
2) Ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
1. przestrzega zasad zawartych w dokumentacji szkolnej;
2. bardzo dobrze wypelnia obowiazki szkolne;
aktywnie uczestniczy w zyciu klasy lub szkoty;
reprezentuje klas¢ lub szkot¢ na zewnatrz;
uczestniczy w konkursach;
cechuje go wysoka kultura osobista;
nie otrzymal jednorazowo 20 lub wiecej punktow ujemnych;
nie ma wigcej niz 30 punktow ujemnych;
moze mie¢ do 6 godzin nieusprawiedliwionych.
3) Ocene dobrq otrzymuje uczen, ktory:
1. przestrzega zasad zachowania zawartych w dokumentacji szkolnej;
2. wypehia obowiazki szkolne;
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3. stara si¢ uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoty;
4. nie uzywa wulgarnego stownictwa, odnosi si¢ z  szacunkiem
do starszych, jest kolezenski wobec rowiesnikow.
5. nie ma wigcej niz 40 punktéw ujemnych;

4) Ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory:
1. sporadycznie narusza zasady zachowania zawarte w dokumentacji szkolnej;
2. nie zawsze wypelnia obowiazki szkolne;
3. jest mato aktywny spotecznie;
4. popetnia drobne uchybienia w stosunku do nauczycieli, kolegow; badz
pracownikow szkoty.

5) Ocen¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:
1. systematycznie narusza zasady zachowania zawarte w dokumentacji szkolnej;
2. lekcewazy obowiazki szkolne;
3. jest mato aktywny spotecznie;
4. cechuje go niska kultura osobista, aroganckie zachowanie wobec
nauczycieli 1 pracownikow szkoty, agresja w stosunku do réwiesnikow,



niestosowny ubior, uzywa wulgarnego stownictwa.
6) Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1. nie przestrzega zasad zachowania zawartych w dokumentacji szkolnej;

2. wykazuje zachowanie agresywne i patologiczne — powodowanie bojek,
zngcanie si¢ nad innymi, niszczenie mienia szkolnego i prywatnego,
kontakty z uzywkami;

3. w istotny sposéb narusza normy wspotzycia spolecznego;

4. lekcewazy obowigzki szkolne;

5. wchodzi w konflikty z prawem, kradziez, wyludzanie pieni¢dzy.

20. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego Stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

21. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie  szkoty
( z zastrzezeniem § 100 ust. 22).



22.

23.
24,

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o nie promowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej
dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Punkty z zachowania wpisuje si¢ w dzienniku, jak rowniez oceng §rodroczng i roczna.

W Kklasach 1 — 3 ocena roczna z zachowania jest oceng opisowa wynikajaca z
przyznanych w poszczegdlnych obszarach punktow.

§ 101.

Tryb odwolania si¢ od oceny z zachowania

Rodzice ( prawni opiekunowie ) maja prawo zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone w terminie 7 dni po zakonczeniu zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku zgloszenia zastrzezen dyrektor szkoty powoluje komisje. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja analizuje zgromadzong dokumentacj¢ pod katem procedury wystawiania
oceny 1 obiektywno$ci oceniania.

Komisja ustala ocen¢ zachowania w drodze gtosowania zwykla wigkszoscig gtosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
Ustalona przez komisj¢ ocena zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesnie

oceny.

Ustalona przez komisj¢ ocena jest ocena ostateczna.



§ 102.

Postanowienia koncowe

1. Po usprawiedliwieniu nieobecnos$ci na zajeciach uczen ma prawo, w zalezno$ci

2.
3.

od czasu trwania nieobecnosci, by¢ nieprzygotowanym w zakresie :

1) w pierwszym dniu po nicobecnoSci trwajacej co najmniej tydzien nie odrobi
pisemnych prac domowych, przez trzy kolejne dni nauki nadrobi¢ i uzupetnié
material;

2) w trakcie pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych, ktore uczen opuscit z przyczyn
usprawiedliwionych, a nieobecno$¢ byla krotsza niz tydzien uczen jest zwolniony
z odrabiania pracy domowej i sprawdzania wiadomosci tylko w zakresie
uzasadnionym trudno$ciami ze zrozumieniem nowego materialu wprowadzonego
w trakcie tej nieobecnosci;

3) nie wystawia si¢ ocen z odpowiedzi ustnych, nie przeprowadza si¢ prac
klasowych, sprawdzianéw i kartkéwek bezposrednio po calodziennej wycieczce
(do godz. 18.00) lub kilkudniowej wycieczce szkolnej.

Pely tekst Statutu jest dostgpny w sekretariacie 1 bibliotece szkolne;.

Rodzice, ktorzy nie uczestnicza w wiekszosci zebran z rodzicami, ktérzy nie
kontaktuja si¢ z wychowawca klasy i nauczycielami prowadzacymi zajgcia
edukacyjne sprawiajace uczniowi powazniejsze trudnos$ci, w szczegdlnoSci nie
kontrolujagcy systematycznie wpisow  w dzienniku elektronicznym nie mogg
w zadnym wypadku, w tym kwestionujgc oceng¢ powotywac si¢ na brak informacji
o postepach W nauce dziecka oraz o przewidywanych dla niego ocenach okresowych
lub rocznych.



Rozdzial 8

Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej

Szkota organizuje egzamin zewngetrzny dla ucznidéw zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 9

Ceremonial szkolny

§ 103.

Szkota posiada opracowany ceremonial szkolny, ktory okresla zasady zachowania si¢
spotecznos$ci szkolnej podczas uroczystosci panstwowych, religijnych i innych.
Ceremoniat jest istotnym elementem obrzedowosci szkolnej, nawigzujacej

do wychowania w duchu tradycji oraz poszanowania ojczyzny.

Ceremonial nie okres§la wszystkich elementéw poszczegdlnych uroczystosci, ktdre
uzaleznione sg od charakteru uroczystosci.

Za organizacj¢ i przebieg uroczystosci odpowiadaja wyznaczeni nauczyciele.

Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§ 104.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumenty zgodne z odrgbnymi przepisami.

§ 105.

Zasady prowadzenie gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

§ 106.

1. Zmiany w statucie mogg by¢ przeprowadzone w trybie przewidzianym do jego
uchwalenia.

2. Zmiany w statucie moga nastgpi¢ na wniosek :
1) rady pedagogicznej,
2) rady rodzicow,
3) samorzadu uczniowskiego.

3. Zmiany w statucie naleza do kompetencji rady pedagogiczne;j.



4. Rada pedagogiczna uchwala zmiany w statucie zwykla wickszoscig glosow przy
obecno$ci co najmniej potowy cztonkow rady pedagogicznej po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

5. Zmiany w statucie obowigzuja po przyjeciu uchwaty rady pedagogicznej w sprawie
zmian w statucie.

6. Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy o dokonanych zmianach w statucie

szkoty.



